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BEVEZETO

Az iigyvideés modszertant a Kozos Ertékeink palyazat keretében dolgoztuk ki. Két éven at,
kiilonbozo tevékenységekhez és helyzetekhez kapcsolodva azt kutattuk, hogyan lehet az emberi
jogokat fiatalok szdmara érthetdvé, személyessé és relevanssa tenni — és hogyan lehet mindezt
filmnyelven megfogalmazni. Arra kerestiik a valaszt, hogy a projektben részt vevo (féként roma)
fiatalok miként tudjdk azonositani azokat a problémakat, amelyek a sajat kornyezetiikben,
telepiilésiikon foglalkoztatjak dket €s hogyan lehet ezekbdl kozos ligyeket formalni. Hogyan lehet
kreativ modszerekkel filmet késziteni a kozos ligyekrdl, majd miként oszthatjuk meg ezeket a
filmeket tagabb kozdsségekben is?

Hogy Vagytok Shavale iigyvideo-projekt kérdésekkel indult, de emellett egyértelmii
célkitlizésekkel is: a filmekkel konkrét valtozast elérni, a workshopokon résztvevd fiataloknak
filmezést, fotdzast tanitani, illetve magédt a részvételi filmes modszertant terjeszteni ¢&s
népszerisiteni orszagszerte.

A projektben részt vevd baranyai és borsodi fiatalok, az ELTE Média ¢s Kommunikacié és Film
Tanszékének hallgatdi, valamint a facilitatorok egyszerre kozelitettek jatékosan és komoly
elkotelez6déssel a kozos munkahoz. Ez a kettdsség — a biztonsagos, egyértelmii keretek és a
folyamatos kisérletezés egyensulya — végig meghatarozta a folyamatot. A hatékonysag, a
tervezhetdség, vagy éppen a tervezhetdség hianya, a modszertan, illetve az etikai dilemmak mind-
mind izgalmas aspektusai egy ilyen folyamatnak, az Ugyvided-projekt esetében sem volt ez
mashogy. Itt sem lehetett a leghatékonyabb megoldasokat egy tankonyvbdl kinézni, habozas
nélkil bevetni a mindenhol alkalmazhat6 ,,j6 gyakorlatokat” és nem volt evidencia, hogy mely
etikai szabalyok fognak a résztvevoknek tokéletes védelmet nyujtani. Minden fokozatosan
,»faragodott ki” — fogalmazta meg Gyurdn Lionel Tamas, a Hogy Vagytok Shavale werkfilmjében.

Az Ugyvided modszer a részvételi filmes modszertanon alapszik. Ennek elméleti és modszertani
hatterérdl magyar nyelven részletesebben olvashatnak a mellékelt Replika szamban, valamint Dr.
szempontjabol legfontosabb alapelveket emeljiik ki.

A modszertani kézikonyv két nagy egységbdl all. Az elsd rész egy emberi jogi dsszefoglalot és
gyakorlatgylijteményt tartalmaz, a masodik pedig egy iligyvideds moddszertani esettanulmanyt és
kapcsolodo gyakorlatokat mutat be. A fejezetek egymadsra épiilnek, de 6ndlléan is hasznalhatok:
céljuk, hogy az olvaso sajat kozosségében, sajat kontextusaban is alkalmazni tudja az ligyvideds
modszertant.

Az {ligyvideds képzés felépitése tobb ponton hasonlit a klasszikus részvételi filmes
workshopokhoz. Tartalmaz tréningelemeket, példdul nyitokort, energetizald ¢&s jégtord
gyakorlatokat, de a cél és a végeredmény mads, mint egy klasszikusabb részvételi filmes
folyamatban.

A részvételi filmezés modszere elsdsorban a hatranyos helyzetli kozosségeket teszi képessé arra,
hogy sajat hangjukon szélaljanak meg, ¢és az alkotdi folyamat minden szakaszaban (a filmétlettdl
a vagasig) aktiv résztvevOként, magukrol készitsenek filmet. Ahogy az egyik legismertebb
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nemzetkozi részvételi filmes szervezet alapitdoi megfogalmazzak, a részvételi filmezés egy
»inkluziv és kollaborativ folyamat, amely elkdtelez egy — 4altalaban hatranyos helyzetli —
kozosséget vagy csoportot arra, hogy egyiitt talaljak ki, gylijtsék ossze, vigyék filmre és mutassak
be sajat torténetiiket.”!

A részvételi film alapelvei kozé tartozik a horizontélis és vertikalis tuddsmegosztas, a kozdsségi
¢s kollaborativ (egyiittmiitkddésre ¢épiild) munka hangsulya, valamint az, hogy kiemelten
foglalkozik kisebbségi és marginalizalt csoportokkal. Célja az egyéni és csoportos fejlodés, a
pozitiv valtozas és az empowerment (azaz a képessé valas) tamogatasa. Fontos szerepe van az
onkifejezés és az dnreprezentéacio lehetdségének megteremtésében, az egyén sajat magarol, illetve
a masikrol alkotott képének tudatositasaban, a kozdsség onmagarol alkotott képének vizsgalataban
¢s a masokkal folytatott parbeszédben. A moddszer alkalmas lehet a dontéshozokkal vald
kommunikéciora is, ezaltal hozzajarulhat a kozosségi érdekérvényesitéshez. A részvételi filmezés
tudasteremtd és tudasmegosztd folyamatként mitkodik: kdzosen értelmezziik a vildgot, és egylitt
alkotunk.

A moddszer egyik kulcsa, hogy maga a workshop-folyamat 6nmagaban is értékes lehet, akar
kézzelfoghatd végsé produktum nélkiil is. A hangsuly nem a filmes oktatdsra jellemzd
tudasatadason van, hanem a k6z6s munkan, a reflexion és az egyiittgondolkodason. Ugyanakkor a
folyamat fontos eleme a zardvetités, ahol a résztvevok azonnali visszacsatolast és pozitiv
megerdsitést kapnak onmagukrol és a befektetett munkérol. Ezeknél a filmeknél nemcsak az
alkotas kozos, hanem a szerzdség is.

A részvételi filmes workshopokat vezetd facilititorok ebben a folyamatban medidtorként
mitkddnek. Kérdeznek, tiikroznek, tdmogatnak, de a kontrollt 4tadjdk a csoportnak. Segitenek
eligazodni, de nem oldjak meg a résztvevok helyett a felmeriild kérdéseket ¢s dilemmakat. A
tapasztalatok szerint a részvételi filmes folyamatok hatdsdra né az onbecsiilés és az dnbizalom,
erdsodik az igény a pozitiv valtozasok irant, valamint mélyiilnek a csoporton beliili és csoportok
kozotti kapesolatok, €s a szolidaritasérzet.

Az tigyvideds workshopok technikai igénye szandékosan alacsony kiiszobii. A forgatashoz
elegendéek az okostelefonok; amennyiben van lehetdség kiils0 mikrofon hasznalatira, az
mindenképpen javasolt, de nem feltétele a modszer alkalmazésanak.

Ez a kézikdonyv nem kész megolddsokat vagy univerzélis valaszokat kinal, hanem egy olyan
szemléletet és modszertani keretet mutat be, amely kiilonb6z6 kozdsségi és szakmai helyzetekhez
alakithatd. A kovetkezd fejezetekben egy jogi kisokos, egy részletes esettanulmany és konkrét
gyakorlatok segitik az olvasot abban, hogy az ligyvideos megkozelitést sajat szakmai kdrnyezetére,
célcsoportjara és helyi kérdéseire szabva tudja alkalmazni. Ezek a workshopok és az elkésziilt

! Lunch, Nick - Lunch, Chris: Insights into Participatory Video. Oxford, Insight, 2006. 10.



filmek eszkozt adhatnak tobbek kozott a konfliktuskezelésre, az asszertiv kommunikaciora,
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EMBERI JOGI ALAPOK

Demokracia, jogallamisag

A demokracia fogalma

A demokrécia olyan politikai rendszer, amely a népnek a koziigyekben vald részvételére épiil. A
$z0 az 6gorog dnmuokpatio (demokratia) kifejezésbdl szarmazik, amely a onpog (démosz, nép) és
kpatew (kratein, uralkodni) szavakbol tevodik 0ssze, jelentése tehat "népuralom". A demokracia
lényege, hogy az 4allami hatalmat a nép gyakorolja, amely torténhet kozvetlen modon
(népszavazéason) vagy kozvetett uton (valasztott képvisel6kon keresztiil).

A demokracia nem egységes fogalom, hdrom f6 tipusa kiilonboztethetd meg: a részvételi, a
képviseleti és az ellenérz6 demokracia. A modern allamokban talnyomoérészt a képviseleti
demokracia valosul meg, ahol a valasztott képviselok gyakoroljdk a hatalmat a valasztopolgarok
nevében.

A jol miikdé demokracia tarsadalmi parbeszédre épiil, arra, hogy képesek vagyunk megérteni és
elfogadni a sajatunktol eltérd véleményeket. Az idealis demokracia a lehetd legszélesebb tomegek
folyamatos részvétele a kozéleti vitakban.

A demokracia tanulhatd, s6t a demokraciat tanulni kell. A demokracia nem csupan a politikusok
dolga, hanem mindannyiunké, és demokratikus elvek barmely k6zosség miikodésébe beépithetdk.
A jol miikdddé demokracia legfontosabb jellemzdi kozott szerepel:

Az emberi jogok ¢és alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasa

Szabad és tisztességes valasztasok megtartasa

Politikai partok és szervezetek pluralista rendszere

Szoblas- és sajtdszabadsag

A jogallamisag fogalma

A jogéllamisag azt jelenti, hogy minden emberre ¢és intézményre ugyanazok a torvények
vonatkoznak. Senki nem 4ll a torvények felett, ez vonatkozik a kdzszereplokre, torvényhozokra és
vezetOkre egyarant. A jogallamisdg akaddlyozza meg azt, hogy a demokricia a tobbség
zsarnoksagava valjon. Az allami szervek torvényhez kotott mitkddése, a hatalom megosztasa, az
allam atlathaté miikodése olyan garancidk, amelyek képesek megakaddlyozni az Onkényes
hatalomgyakorlas kialakulasat.

A Velencei Bizottsag hat kritériumot fogalmazott meg a jogallamisaggal kapcsolatban:

1. Torvényesség - atlathato, elszamoltathatd, demokratikus torvényhozasi eljaras



2. Jogbiztonsag

3. Az Onkényesség tilalma

4. A biraskodas fliggetlensége - fliggetlen ¢s partatlan birésagok

5. Az emberi jogok érvényesiilése

6. A hatranyos megkiilonboztetés tilalma és torvény eldtti egyenldség

Egyrészrdl a jogallam védi a demokraciat, masrészrdl a demokratikus valtogazdalkodas biztositja
a jogallamisagot. A jogallamisdg védelme az erdzioval szemben dnmagéban, a demokratikus
valtogazdalkodas folyamatainak védelme nélkiil nem lehetséges.

A populizmus kihivasai

A populizmus mindazokat a politikai elképzeléseket magéban foglalja, amelyek célja a hétkdznapi
emberek tdmogatdsanak elnyerése azaltal, hogy a tarsadalmat két ellentétes csoportra osztjak: a
"tiszta népre" és a "korrupt elitre".

A populizmus jellemzoi:

e Leegyszerlsitd ¢s megoszto politikai kommunikaciod
e Messianisztikus politikusi dnmegjelenités
o Rovidtavu politikai haszonszerzést célzé dontések

o Bonyolult problémakra végteleniil egyszerli valaszok adéasa

Az oktatas szerepe

A demokratikus értékek elsajatitasaban kulcsszerepet jatszik az oktatas. A vilagnézetileg semleges
oktatas azt jelenti, hogy az iskolaban nem allithatjak be jobbnak vagy rosszabbnak az egyes
ideoldgiakat, azonban a demokracia mint érték és a demokratikus értékek megjelenhetnek az
oktatasban.

Az iskola rengeteget tehet azért, hogy a didkokbol tudatos és aktiv polgarok valjanak. A
demokracia az iskola mint kdzosség napi miikodési modjava valjon, valodi didkképviselettel,
vitakkal, k6zds dontéshozatali folyamatokkal.



Emberi jogok

Az alapvetd jogok rendszere

Az emberi jogok az egyén és az allam kozotti viszony dontd tényezdi. Azt fejezik ki, hogy
mindenki egyenlé mértékben rendelkezik olyan velesziiletett, sérthetetlen és elidegenithetetlen
jogosultsagokkal, amelyeket az adllam nem ,,adomanyoz”, hanem elismer és tiszteletben tart. Az
alapvetd jogok katalogusat az egyes allamok alkotményai és nemzetkdzi emberi jogi egyezmények
tartalmazzak, ami egyuttal kikényszeritésiik lehetdségét is megteremti. E jogok az egyén szamara
az allami beavatkozastol mentes szférat biztositanak, és egyértelmiivé teszik, hogy az allam nem
gyakorolhat atfogd hatalmat az egyének folott. Az allami beavatkozéas kizardsa mellett az
alapjogok sok esetben tevdleges, aktiv allami kotelezettséget is magukban foglalnak, és ma mar
az egyénnek nem csak az allamhoz, hanem mas egyénekhez és kdzosségekhez valo viszonyat is
alakitjak.

Az emberi jogok egyik lehetséges rendszerezése e jogok fejlodését koveti, és az emberi jogok

crer

= Az elsd generécios jogok korébe azok a szabadsagjogok tartoznak, amelyek az allami
beavatkozastol mentes egyéni cselekvést garantaljak. Ide tartozik példaul az élethez vald
jog, a véleménynyilvanitas szabadsaga, a lelkiismereti- és vallasszabadsag, a gyiilekezési
szabadsag, az egyesiilési szabadsag, az Onkényes hatdsagi fellépés kizarasa, illetve a
tulajdonhoz val6é jog. Ugyancsak az elsé generacids jogok kozé sorolhatok a politikai
részvételi jogok, amelyek elsdsorban a népszavazason ¢€s a kiilonb6z6 képviseleti szervek
valasztasan valo részvétel szabadsagat teremtik meg. E jogokkal egy idében sziiletett meg
tovabba a torvény eldtti egyenldség elve.

* A masodik generaciés emberi jogok — a XIX. szdzad gazdasagi és tarsadalmi
egyenl6tlenségre adott valaszként — a gazdasagi, szocialis és kulturalis jogokat foglaljak
magukba. A gazdaséagi jogok koz¢é példaul a munkéhoz, megfeleld munkakoriilményekhez,
szakszervezet alakitdsdhoz, sztrdjkhoz vald jog tartozik. Szocidlis jog példaul a
tarsadalombiztositashoz valo jog, az egészségiigyi ellatashoz valo jog, a lakhatashoz valo
jog, stb. Kulturdlis jognak tekinthetd példaul az oktatdshoz, miivelédéshez vald jog, a
tudomany, az oktatas és a milivészet szabadsaga. A masodik generacids jogok az allamtol
nem csak tartozkodast kovetelnek meg, hanem a jogérvényesités — jogalkotassal,
esetenként ellatassal torténd — tevileges elémozditasat is.

* A harmadik generacios jogok a XX. szazad globalis problémadira kivannak valaszt adni.
Egyrészt e jogok koz¢é sorolhato a békéhez, az egészséges kornyezethez valo jog, valamint
a katasztrofak esetén nyujtott humanitarius segélyhez vald jog. Masrészt ide tartozik a
népek onrendelkezéshez és fejlddéshez vald joga. E jogok alanya, kotelezettje, tartalma és
érvényesithetdsége nehezen tisztdzhato kérdéseket vet fel.



Az emberi jogok nemzetk6zi védelme

Az emberi jogok torténetének jelentds fordulata a masodik vilaghdbora sokkjat kovetéen indult
nemzetkodzivé valas, azaz az emberi jogok katalogusanak nemzetkdzi egyezményekbe foglalasa és
a nemzetk6zi emberi jogi jogérvényesitési forumok kialakuldsa. E fejlédés eredményeként az
emberi jogok védelme ma mar a nemzetkdzi jog altaldnosan elismert elvének, a nemzetkozi jog
feltétlen alkalmazast igényld szabalyanak tekinthetd.

Az emberi jogok és alapvetd szabadsagok tiszteletben tartdsdnak elémozditdsa és tamogatasa az
Egyesiilt Nemzetek Szervezete Alapokmdényaba foglalt célkitlizés. Az ENSZ Kozgytlése 1948-
ban fogadta el az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatat, amely az emberi jogok nemzetkdzi
védelmének sziikségességét tobbek kozott azzal indokolja, hogy ,,az emberiség csalddja minden
egyes tagja méltosaganak, valamint egyenld és elidegenithetetlen jogainak elismerése alkotja a
szabadsag, az igazsag ¢és a béke alapjat a vilagon”. Mig ez a dokumentum jogi kotelezd erdvel nem
rendelkezik, addig a Polgari és Politikai Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanyanak, valamint a
Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanyanak elfogadasaval (1966)
az emberi jogok generalis védelmének kotelezd nemzetkdzi jogi forrasai sziilettek meg (kihirdetve
az 1976. ¢évi 8., illetve az 1976. évi 9. tOrvényerejii  rendeletben).
A Polgéri és Politikai Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanyaban foglalt alapjogokat az Emberi Jogi
Bizottsag érvényesiti. A Bizottsadg vizsgalja meg a részes allamok altal tévente benytjtando, az
Egyezségokmany végrehajtasarol szolo jelentéseket. Azokkal az dllamokkal szemben, amelyek —
koztiik Magyarorszag — elfogadtak az Egyezségokmanyhoz fiizott elsé fakultativ jegyzOkonyvet,
egyéni panasz el6terjesztésének is helye van. A Bizottsdgnak minddssze véleménynyilvanito,
konzultativ jogkorei vannak, kotelezd dontést az esetleges jogsértéssel szemben nem hozhat.

A generalis, a nemzetkdzi kozosség egészére kiterjedd nemzetkdzi egyezmények mellett igen
jelentds regionalis, meghatarozott allamok 4ltal elfogadott egyezmények is sziilettek. Ezek koziil
ki kell emelni a hazai jogfejlédést is dontd mértékben befolyasolo, az Eurdpa Tanacs keretében
Romaéban, 1950-ben elfogadott Emberi Jogok és Alapveté Szabadsagok Védelmérdl Szolo
Egyezményt. Az Egyezmény ¢és annak kiegészitd jegyzOkonyvei a — kiilon egyezményben, az
Eurdpai Szocialis Chartdban meghatarozott — szocialis jogok kivételével az alapvetd jogok atfogo
katalogusat tartalmazzak.

Az Europai Emberi Jogi Egyezmény az abban vallalt kotelezettségek tiszteletben tartdsdnak
biztositasa céljabol létrehozta az Emberi Jogok Eurdpai Birdsdgat. A maginszemélyek az
Egyezményt érintd egyéni jogsérelem esetén a hazai jogorvoslati lehetdségek kimeritését
kovetden, a végleges hatarozat megsziiletését kdvetd hat honapon beliil kozvetleniil a Birdsaghoz
fordulhatnak. Az iigy békés rendezésére irdnyuld eljards sikertelensége esetén a Birdsag —
megfeleld szervezeti és eljarasi rendben — a felekre kotelezo itéletet hoz, amelynek végrehajtasat
az Eurdpa Tandcs Miniszteri Bizottsaga felligyeli. A Birdsdg jogsértés esetén itéletében
gondoskodik az igazsagos jovatételrol.



Az emberi jogok védelme az Eurdpai Unidban

Az alapjogok az Eurdpai Uni6é mitkddésében is meghataroz6 mércét jelentenek. Az Eurdpai Uniod
Birosaga mar az 1970-es években a kozosségi jog Un. altalanos jogelvei kdzé emelte az alapvetd
emberi jogokat. Az éltalanos jogelveket, koztiik az alapvetd jogokat a Birosag gyakorlataban az
alapszerzddések kifejezett irdsbeli rendelkezése nélkiil is érvényesiti. A Birdsag az alapvetd jogok
tartalmat a tagallamok alkotméanyos hagyomanyai és az eurdpai emberi jogi Egyezmény alapjan
hatarozta meg. Az Eurdpai Uniot létrehoz6 Maastrichti Szerzddés mar kifejezetten rogziti, hogy
az Eurodpai Unid tiszteletben tartja az alapvetd jogokat, mint a kdzosségi jog altalanos alapelveit,
az eurdpai emberi jogi Egyezménybdl, illetve a tagallamok kozds alkotmanyos hagyomanyaibol
kovetkez6 tartalommal (EUSZ 6. cikk). 2000-ben a nizzai Eurdpai Tanacs elfogadta az Eurdpai
Uni6 Alapjogi Kartajat, ami kotelezd erével nem rendelkezik.

Az alapjogok szerepe az Eurdpai Unid jogrendjében kiemelten fontos: a hatalyos alapito szerz6dés,
vagyis az Eurdpai Uniordl szolo6 szerzédés (EUSZ), konkrétan rogziti az alapvetd jogok helyét és
védelmét. A szerzddés 6. cikke kimondja, hogy az Eurdpai Unio6 tiszteletben tartja az alapvetd
jogokat, ezek az unids jog altalanos elvei koz¢ tartoznak, és az Eurdpai Unio Alapjogi Chartaja
ugyanolyan jogi kdtderdvel bir, mint maguk az alapité szerzédések.

Az Alapjogi Chartat eredetileg 2000-ben fogadtak el, de kezdetben nem rendelkezett kotelezd jogi
erével. A Lisszaboni Szerzddés 2009-es hatalybalépésével a Charta beépiilt az Unid elsddleges
jogéba, ugyanolyan szintli jogforrassa valt, mint az EU-szerzédések. A Chartat az EUSZ 6. cikke
hivatkozza meg, amely kimondja, hogy a Charta jogilag kotelezd, és az EU intézményei, illetve a
tagallamok kotelesek alkalmazni és tiszteletben tartani, amikor EU-jogot hajtanak végre.

A Charta modern, atfogd rendszerben rogziti azokat az alapvetd jogokat — példaul az emberi
méltosagot, szabadsagokat, jogegyenldséget, szocidlis jogokat — amelyek az Uni6 minden polgarat
megilletik. Meghatarozza, hogy az Unid jogalkotdsa, hatosagi és birosagi gyakorlata csak az
alapjogok tiszteletben tartdsaval torténhet; tovabba iranyt mutat a tagallami jogalkalmazésnak is,
amikor unids jogot alkalmaznak. A jogbiztonsagot és a jogvédelem egységességét garantalja az
EU-n beliil, hozzajarulva az alapjogok tényleges érvényesiiléséhez.

Az Alapjogi Charta a tagallamok k6zds alkotméanyos hagyomanyait, az Emberi Jogok Eurdpai
Egyezményét és az unios Birosag joggyakorlatat foglalja 6ssze, igy ezekbdl meritve egységesen
rogziti a jogokat. A Charta alkalmazésa kizardlag az EU jogéanak végrehajtasakor kotelezd: nem
terjeszti ki az Unid hataskoreit, nem hoz létre 0j jogteriileteket, hanem biztositja, hogy az EU-n
beliil az alapjogok védelme egységes, atlathatod ¢s jogilag kikényszerithetd legyen. Az EU Birosaga
hivatott ellendrizni, hogy az Unio és tagallamai tiszteletben tartjdk-e a Chartaban foglalt jogokat.
Az Alapjogi Charta igy az eurdpai alapjogvédelem kozponti dokumentumdva valt, amely
biztositja, hogy az Union beliil minden jogalkotasi, végrehajtdsi és igazsagszolgaltatasi
tevékenység az alapvetd jogok tiszteletben tartasaval torténjen.

Az Europai Unidrol szolo szerzédés (EUSZ) 2. cikke kimondja, hogy az Unid olyan értékeken
alapul, mint az emberi méltosag tisztelete, a szabadsag, a demokricia, az egyenlOség, a
jogallamisag és az emberi jogok — ideértve a kisebbségekhez tartozo személyek jogait is. Ezek az
értekek minden tagallam szamara kozosek, és alapjat képezik az eurdpai egyiittmitkodésnek. A
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cikk hangstlyozza a pluralizmust, a diszkrimindci6 tilalmat, a toleranciat, az igazsagossagot, a
szolidaritést, valamint a nék ¢€s férfiak kozotti egyenldséget.

Jogéllami mechanizmusok

Az Europai Bizottsdg minden évben elkésziti az un. Rule of Law Reportot (,,Jogallamisagi
Jelentés”), amely valamennyi tagéllamot értékel négy f6 terilileten: az igazsagszolgaltatas
fiiggetlensége, a korrupcid elleni fellépés, a média szabadsidga ¢és a hatékony intézményi
kontrollok. A riport célja, hogy objektiven mutassa be az aktudlis helyzetet, azonositsa a
problémakat és ajanlasokat tegyen a jogéallam erdsitésére. Ez a jelentés eldsegiti az unios
parbeszédet és atlathatosagot teremt ezekrdl a kérdésekrol.

Az Eurodpai Uniorol szold Szerzddés 7. cikkben rogzitett eljaras az EU ,,ultima ratio”, végso
eszkoze, ha egy tagallam sulyosan és tartosan megsérti a kozos unids értékeket, kiilonosen a
jogallamisagot. Az eljaras soran el6szor megallapithatjak, hogy fenndll-e a jogallamisag vagy mas
értekek sérelmének veszélye (ez politikai figyelmeztetés). Ha ez nem vezet eredményre, akar
szankciok is kiszabhatok, példaul a tagallam szavazati joganak felfiiggesztése az EU Tandcsaban.
Az eljaras meginditasahoz vagy lezarasdhoz nagyon széleskorti politikai egyetértés és szavazas
szlikséges az unids intézmények és tagallamok részérdl.

A 2021-ben bevezetett kondicionalitasi mechanizmus, vagyis ,,jogallamisagi feltételrendszer” azt
teszi lehetdvé, hogy az EU felfliggessze vagy csokkentse azoknak a tagallamoknak jaré unios
tamogatdsokat, ahol a jogallamisag sulyos hidnyossagai veszélyeztetik az EU pénziigyi érdekeit.
Ide tartozhat a birdsagok fiiggetlenségének sérelme vagy a korrupcié elleni fellépés hianya is. A
cél, hogy az unids pénzeket csak olyan orszagokban hasznaljak fel, ahol a jogallamisagi feltételek
teljesiilnek, védve ezzel a kozos koltségvetést €s a polgarok bizalmat.

Ezek a mechanizmusok egyilitt biztositjak, hogy az Unidban az alapvetd értékek, elsésorban a
jogallamisag, ne csupan elvi szinten, hanem a mindennapi gyakorlatban is érvényesiiljenek.

Az emberi jogok védelme Magyarorszagon

A hatdlyos Alaptorvény szerint Magyarorszag jogrendszere az emberi méltosag és alapvetd jogok
elismerésére ¢és védelmére ¢épiil. Az Alaptorvény kiemeli: ,,Az ember sérthetetlen és
elidegenithetetlen alapvetd jogait tiszteletben kell tartani. Védelmiik az allam elsérendii
kotelezettsége” (1. cikk (1)). Ez azt jelenti, hogy az dllam elsddleges feladata az alapjogok védelme,
nem csak deklarativ médon, hanem gyakorlati intézkedésekkel is.

Magyarorszag elismeri az egyén ¢s a kozosségek alapvetd jogait. Az Alaptorvény ugy rendelkezik,
hogy az alapvetd jogokra és kotelezettségekre vonatkozo szabalyokat torvény allapitja meg. Ezek
a jogok a feltétlentil sziikséges mértékben, az elérni kivant céllal aranyosan, és az alapvetd jog
Iényeges tartalmanak tiszteletben tartasaval korlatozhatok, ha més alapvetd jog vagy alkotményos
érték védelme érdekében van erre sziikség (1. cikk (3)).

A jogallamisag ¢és egyenldség elve az Alaptorvény XV. cikkében jelenik meg: ,,A torvény eldtt
mindenki egyenld. Minden ember jogképes.” Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek
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barmely megkiilonboztetés nélkiil biztositja, kiilondsen faj, nem, fogyatékossag, vallas, szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiill. A ndk ¢és férfiak
jogegyenldségének elve, valamint az esélyegyenldség és tarsadalmi felzarkdzas tamogatasa is
kiemelt helyet kap az Alaptorvényben.

A magyar jogrendszerben az alapvetd jogok érvényesitését tobbféle jogalkalmazé szerv biztositja.
Az egyik legfontosabb intézmény az Alkotmanybirosag, amely az Alaptdrvény rendelkezéseinek
megfelelden feliilvizsgalja a jogszabalyok alkotméanyossagat, dont az alkotmanyos jogok
védelmében benyujtott panaszokrol, és biztositja az alapjogok gyakorlati védelmét.

Az alapvetd jogok biztosa specidlis védelmi feladatot lat el: kivizsgalja és orvosolja az
allampolgarok alapvetd jogaival kapcsolatos visszassagokat. A biztos jogvédelmi tevékenységét
dontéshozatali jog nélkiil, elsdsorban a nyilvanossag erejével végzi az Alaptdrvény hatdlyos
rendelkezéseivel sszhangban.

Az Alaptorvény szovegében tovabbi garancidk biztositjdk az emberi méltosaghoz, az élethez, a
szabadsaghoz ¢s a személyi biztonsaghoz valé jogot, valamint tiltjak az embertelen banasmodot,
a kinzast és a diszkriminaciot.

Civil szervezetek az emberi jogok védelméért

A civil szervezetek a modern demokraciak nélkiilozhetetlen elemei, a kzhatalommal szemben a
polgarok dnszervezddésének és érdekképviseletének legfébb forumai. A magyar jogi kérnyezet az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvénnyel teremtette meg a milkodésiik alapjait,
kimondva, hogy az egyesiilési jog mindenkit megilletd alapvetd szabadsagjog. A civil szektor
jogallami milkodésének harom f6 funkcidja van: a politikai és polgari jogok védelme a
demokratikus értékek érvényesiilése érdekében, az allami feladatellatas kiegészitése, valamint a
gyenge érdekérvényesitd képességii tarsadalmi csoportok tamogatdsa. Globalis szinten az ENSZ
Emberi jogi jogvédokrdl szo616 nyilatkozata és az EBESZ kotelezettségvallalasai is megerdsitik,
hogy a civil szervezetek szerepe az emberi jogok védelmében kiemelten fontos, és a jogvéddket
védelemben kell részesiteni.

A magyarorszagi civil szféra miikodését azonban az utdbbi években jelentds kihivasok és egy
megoszto politikai narrativa jellemzi. A jogvédd szervezetek miikodési kdrnyezete besziikiilt, amit
jol szemléltet a 2017-es, ugynevezett , kiilfoldrél tdmogatott szervezetekrdl szolo torvény” és a
kozelmultban elfogadott ,,szuverenitasvédelmi térvény”. Utdbbi ellen 105 civil szervezet kdzos
kozleményben tiltakozott, mert véleményiik szerint a torvény megfélemliti a koziigyekben aktiv
allampolgarokat, és a hatalom érdekeit szolgéalja. A kormanyparti média és a Szuverenitdsvédelmi
Hivatal nyiltan birdlja a jogvédd szervezeteket, a kiilfoldi finanszirozast a hitelességiiket
megkérddjelezd politikai alapon ,.kiilfoldi tigyndkként” vagy a ,,Soros-haldzat” részeként tiinteti
fel.

A civil szektorral valé kapcsolattartasban megfigyelhetdé kettds stratégia a kormdanyzati
kommunikécio és a tényleges intézkedések kozotti mély fesziiltséget mutatja. Egyfeldl 1éteznek
hivatalos egyiittmiikddési forumok, mint példaul az Emberi Jogi Kerekasztal, amelynek jelenleg
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76 civil szervezet a tagja. Ez a platform latszolagos parbeszédet és egytlittmiikodést sugall, és a
korményzati narrativaban a civil szféra legitim, partneri miikodésének bizonyitékaként szolgalhat.
Ugyanakkor a kormanyzat az altala kritizalt, a hatalmat ellenérz6 civil szervezeteket, mint példaul
a Tarsasdg a Szabadsagjogokért (TASZ), a Magyar Helsinki Bizottsag vagy a Transparency
International, ebbdl a korbdl kizarja, vagy éppen egy 0j jogi entitds, a Szuverenitasvédelmi Hivatal
révén nyiltan timadja. Ez a stratégia célzottan véalasztja szét a civil szektort a lojalis, a kormanyzati
érdekeket tdmogatd ¢és a fiiggetlen, ellendrzd szervezetekre, megkérddjelezve a fiiggetlen
szereplok nemzeti elkotelezettségét. A folyamat végsd soron nem a civil szféra intézménye ellen,
hanem a fiiggetlen, kritikus civil szféra tartalma ellen irdnyul6 tdmadas, amelynek célja a civil
tarsadalom egységének és hatékonysaganak gyengitése.

A jogvédo tevékenyseég harom pillére

A jogvédd szervezetek tevékenységének egyik legfontosabb alappillére a jogi képviselet és a
jogsegélyszolgalat, amelyek célja a kiszolgaltatott helyzetben 1évo egyének és csoportok jogainak
érvényesitése. A Tarsasag a Szabadsagjogokért (TASZ) ingyenes jogsegélyszolgalata példaul
olyan teriiletekre fokuszal, ahol gyakoriak a jogsértések, és az daldozatok kiilondsen
kiszolgaltatottak, mint példaul a betegjogok vagy a kabitoszer-fogyasztassal kapcsolatos jogi
kérdések. Hasonldan, a Magyar Helsinki Bizottsag évente tobb mint ezer menedékkérdnek nyujt
ingyenes jogi segitséget. A jogi képviselet mellett a szervezetek kiemelt jelentdséget
tulajdonitanak a stratégiai pereskedésnek is. Ennek sordn nem csupan egy-egy konkrét ligyet
képviselnek, hanem olyan rendszerszintli jogsértésekre fokuszalnak, amelyeknek az eredménye
precedenst teremthet a jovore nézve. Ilyen volt a Magyar Helsinki Bizottsdg sikeres pere a
strasbourgi Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga el6tt, ahol kivivta a kozérdekli adatokhoz valo jog
eurdpai védelmét. A Hattér Tarsasag jogi programja pedig stratégiai pereket készit el az LMBTQI
online tartalmak cenzurazasa ellen, a jogtudatossag novelése és a jogalkalmazok érzékenyitése
érdekében.

A civil szervezetek masik kulcsfontossagu feladata az érdekérvényesités, azaz a kozéletre és a
jogalkotasra valo hatasgyakorlas. A civil szféra ebben a szerepben egyszerre partner, aki szakértdi
javaslatokkal segiti a jogi reformokat, és kritikus, aki nyiltan fellép a jogallamisdgot vagy az
emberi jogokat sértd intézkedésekkel szemben. Az érdekérvényesités formai rendkiviil sokrétiiek:
a szakmai testiiletekben vald részvételtdl a nyilvanos tiltakoz6 akcidkig. A "szuverenitdsvédelmi
torvény" ellen tiltakozo 105 civil szervezet kozos fellépése példaja a kollektiv, nyilvanos
kiallasnak. Emellett a nemzetkozi forumokhoz is fordulnak, "arnyékjelentéseket" nytjtanak be az
ENSZ ¢és az Eurdpa Tandcs testiileteihez, bemutatva a hivatalos kormanyzati jelentésekkel
ellentétes, valos helyzetet.

Az érdekérvényesités terliletén egyre hangstlyosabba valik a parbeszéd kitliresedése. Mig a
korményzati kommunikéci6 az egylittmiikodésrol szol, a gyakorlatban a dialogus gyakran formalis
¢s tartalom nélkiili. Ennek ékes példdja a Korrupcidellenes Munkacsoport (KEMCS) miikddése,
ahol a kormanyzati ¢s a civil tagok évek 6ta nem tudtak kozos jelentést elfogadni. Az allami oldal
rendre elutasitja a civil javaslatokat, amelyek a "stlyos" korrupcios problémékra mutatnak ra, ezzel
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gyakorlatilag megakadalyozva a valos szembenézést a problémakkal. A civil szervezetek, mint a
Transparency International és a K-Monitor, emiatt kiilonjelentéseket készitenek, ami jol mutatja,
hogy a hivatalos forumok nem biztositanak valddi lehetdséget a tartalmi parbeszédre. Ez a jelenség
tulmutat a szakmai vitdn, €s a jogallami intézmények "tartalmi kiiiresedésének" egyik legfobb jele,
ahol a szabalyok formalisan megmaradnak, de a céljuk, a hatalom ellendrzése, elvész.

A jogvédd szervezetek harmadik pillére az oktatds és a jogtudatossag ndvelése, amely a hosszu
tavu tarsadalmi valtozas motorja. Ennek a tevékenységnek a célja az értékalapu gondolkodas, az
aktiv allampolgarsag, és a kritikus gondolkodas megerdsitése. A tevékenység formai rendkiviil
sokszinliek: az Amnesty International Magyarorszag példaul rendszeres emberi jogi Ordkat tart
iskolakban, évente tobb ezer didkot elérve. A Fiatalok az Emberi Jogokért programja
tananyagokat, filmeket és kiadvanyokat bocsat a pedagdgusok ¢és az ifjusagi vezetdk
rendelkezésére, hogy a fiatalokat bevonjak az emberi jogi kérdésekbe. A civil szervezetek tovabba
workshopokat, képzéseket és tajékoztatd kiadvanyokat is készitenek, amelyek a nagykdzonségen
kiviil szakembereket, példaul rendéroket is céloznak, a jogalkalmazok érzékenyitése érdekében.
A DIA - Demokratikus Ifjusagért Alapitvany arra torekszik, hogy a fiatalok megszerezzék a jol
miikodé demokracidhoz sziikséges tudast és készségeket, mint a vitakultira, a kritikus
gondolkodas és az egylittmiikodés. Ezt interaktiv tréningekkel és jatékokkal segitik, és miikodtetik
az "Egy hajoban eveziink" vitaklubhal6zatukat, amelyben éaltalanos és kozépiskolds, valamint 18-
35 év kozotti fiatalok vehetnek részt. Emellett sajat fejlesztésti vitajatékokat, példaul a VoxPopot
is hasznaljak, amely az érvelési hibakra fokuszal.

A Kozélet Iskoldja kozhasznt alapitvany célja, hogy mindenki, tarsadalmi helyzetétdl fiiggetlentiil,
aktivan részt tudjon venni a kdzéletben. Mottdjuk: "A demokracia nem fénév, hanem ige. Csak
akkor van, ha csinaljuk". Ingyenes képzéseikkel a jogtudatossdgot ¢és a stratégiai
érdekérvényesitést erdsitik, kiilonods tekintettel a kritikai pedagogiara, amely segit az elnyomod
hatalmi viszonyok felismerésében ¢és atalakitasdban. A képzések mellett kiadvanyokat és sajat
fejlesztésii tarsasjatékot is készitenek, hogy a tudast mindenki szdmara érthetévé és hozzaférhetdveé
tegyek.

Az Emberség Erejével Alapitvany emberi jogi nevelési programjain keresztiil kozel félszaz
iskolaval, tobb szadz szakemberrel és tobb ezer didkkal dolgoznak egyiitt. Céljuk, hogy
szorakoztatd, de komoly modon foglalkozzanak az olyan témakkal, mint az esélyegyenldség, a
demokracia és a szolidaritas. Jatékokat fejlesztenek, mint a ,,Dignity W@rld” virtudlis jatszotér
vagy a ,,DEMO” kozélet-szimulator. Tovabba szerveznek ,,E16 Konyvtar” eseményeket, ahol a
résztvevok személyes beszélgetésekben ismerhetnek meg hatrdnyos helyzetli vagy kisebbségi
csoportokhoz tartoz6 embereket. Az alapitvany az Emberi Jogi Nevelok Halozatanak (EJHA) is
alapit6 tagja, amely eldsegiti az emberi jogi, demokratikus allampolgari és globalis neveléssel
foglalkoz6 szakemberek ¢€s szervezetek egytittmiikodését.

Az oktatasi munka a kozvetlen politikai és jogi harc mellett a tarsadalmi bazis megerdsitését is
szolgalja, igy valva a reziliencia, azaz a tarsadalmi ellenallo képesség eszkdzévé. A kormanyzati
kommunikéci6é ugyanis nem csupan jogszabalyokkal korlatozza a civil szférat, hanem tudatosan
stigmatizalja is azt, példaul a "pedofilellenes torvény" néven ismert jogszabdllyal, amely
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egyértelmiien az LMBTQ k6z6sség ellen iranyul. A szervezetek erre adott valasza részben az
oktatas: az Amnesty International példaul proaktiv kommunikacios stratégiat alkalmaz, és
ahelyett, hogy a konfliktusokra fokuszédlna, egy pozitiv jovoképet kdzvetit a tarsadalom felé,
amelyben az emberi jogok érvényesiilnek. Az oktatési és érzékenyitd tevékenység révén a civil
szervezetek tudatosan épitenek egy olyan tarsadalmi réteget, amely képes a kritikus
gondolkodasra, az elditéletek lebontasara és a kozosségért vald kiallasra , ezaltal a jogi és politikai
akadalyokon feliilemelkedve is biztositva a jogvédé munka folytonossagat.

Jogvédo civil szervezetek

Amnesty International Magyarorszag: Az Amnesty International Magyarorszag egy globalis
emberi jogi mozgalom részeként feltard és kampanymunkat végez, hogy az emberi jogok
mindenkit megillessenek. Kiildetésiik a rendszeres jogsértések feltdrdsa és a megoldasok
felkinalasa, valamint a tarsadalom és a dontéshozok meggydzése a valtozas sziikségességérol.
Tevékenységeik kiterjednek a birosagok politikai befolyastol valo fiiggetlenségének megorzésére,
a nemek kozotti egyenldség biztositasara, valamint a ndk, a szexualis és nemi kisebbségek egyenld
jogainak erdsitésére. Az oktatas kiemelt szerepet kap munkajukban, emberi jogi orakkal és
érzékenyitd foglalkozasokkal igyekeznek a fiatalokban és a felndttekben is a parbeszéd, a
nyitottsag és az egylittérzés értékeit megerdsiteni. A civilellenes torvényekre adott valaszként
példaul egy proaktiv kommunikacids stilust alakitottak ki, amely a konfliktusok helyett a pozitiv
jOvOkép bemutatasara fokuszal.

Magyar Helsinki Bizottsdg: A Magyar Helsinki Bizottsag 1989-ben alakult civil jogvédd
szervezet, amely az emberi méltésagot védi jogi és nyilvanossagi eszkozokkel. F6 tevékenységi
teriiletei a menekiiltek, a fogvatartottak és a hatosagi erdszak aldozatainak jogvédelme. A
szervezet évente tobb szdz menekiiltnek és fogvatartottnak nyujt ingyenes jogi tanacsot és
képviseletet. 2017-ig egy egyediilallo, 18 éve érvényben 1évé megéllapodas alapjan latogathatta
¢s monitorozhatta a biintetés-végrehajtasi intézeteket és renddrségi fogdakat, de a BVOP ezt
egyoldaluan felmondta, ami a civil kontroll szlikiilését mutatja. A Bizottsdg emellett fellép a
jogallam erdziodja ellen is, és szakvéleményeivel tajékoztatja a nemzetkozi szervezeteket, példaul
az Europa Tanacs Velencei Bizottsagat.

Tarsasag a Szabadsagjogokért (TASZ): A TASZ egy 1994-ben alapitott civil jogvédd szervezet,
amelynek 6 célkitlizése az alapvetd jogok és jogelvek érvényesitésének segitése. Munkéjuk harom
f6 pilléren nyugszik: ingyenes jogi tandcsadast és képviseletet nyujtanak stratégiailag fontos
iigyekben; jogfejlesztd tevékenységet végeznek jogszabalyok modositdsdnak kezdeményezésével;
valamint jogtudatossag-noveld képzéseket, kiadvanyokat és konferencidkat szerveznek. A TASZ
szdmos teriileten aktiv, tobbek kozott a szolas- és sajtdszabadsag, az adatvédelem, az oktatds,
valamint a roma, fogyatékossaggal ¢16 ¢s LMBTQ kozosségek jogainak védelmében. A szervezet
elvi alapon nem fogad el kormdnyzati tdmogatast, ami biztositja politikai fiiggetlenségét, és
bevételeinek nagyjabol egynegyede magyar adoméanyokbdl szarmazik.
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Transparency International és K-Monitor: A Transparency International Magyarorszag és a K-
Monitor civil szervezetek a korrupcié elleni kiizdelemre specializalodtak, amely szorosan
kapcsolodik a jogallamisadg és az emberi jogok védelméhez. A Transparency International egy
ingyenes ¢és bizalmas jogi tanacsadd kozpontot (ALAC) miikddtet a korrupcids bejelentések
szaméra. Emellett jelentéseket készitenek, mint a Korrupcié Erzékelési Index (CPI), amelyben
Magyarorszag az utolso el6tti helyen 4ll az Eurdpai Union beliil. A K-Monitor 2007 6ta dolgozik
a kozpénzek atlathaté felhasznalasaért és a korrupcid visszaszoritdsaért, adatbazisok,
mobilalkalmazasok és vizualizaciok révén. Mindkét szervezet aktiv szerepldje a Korrupcidellenes
Munkacsoportnak (KEMCS), ahol azonban a civil és korményzati tagok nem tudtak ko6zds
jelentést elfogadni, ami ravilagit a valos parbeszéd hidnyara a korrupcidellenes harcban.

Okotars Alapitvany: Az Okotars Alapitvany kettds szerepet tolt be a civil szféraban: egyrészt
kozvetlen kdrnyezetvédelmi tevékenységeket végez, masrészt pedig a civil szektor egészének jogi
¢és pénziigyi kornyezetének fejlesztésén dolgozik. A Civil-Tars programjuk keretében kutatasokat
¢s javaslatokat készitenek a civilbarat jogszabalyi kornyezet megalkotasa érdekében. Az
alapitvany kulcsszerepet jatszott a Norvég Civil Tamogatasi Alapok lebonyolitdsdban, amelyek
jelentds, fiiggetlen pénziigyi forrast biztositottak a civil szervezetek szdmara a demokracia, az
emberi jogok, a klimavédelem és a kozosségfejlesztés teriiletén. Ezzel a munkaval az Okotars az
egész magyar civil tdrsadalom mozgasterének bovités¢hez jarult hozza.

Ndjogi szervezetek: A ndjogi szervezetek a nemi alapu diszkriminécio, gytiloletbeszéd és erészak
ellen kiizdenek, és a ndk jogait védik a tarsadalom minden teriiletén. A Magyar No6i
Erdekérvényesitd Szovetség egy olyan ernydszervezet, amely feministinak vallja magat, és a
nemek kozotti egyenldséget tartja iranyadonak. Munkéja soran kozpolitikai monitoringot végez és
lobbizik a jogalkotasra vald hatasgyakorlas érdekében. A Patent Egyesiilet ingyenes jogi és
pszichologiai segitséget nyljt a bantalmazott ndknek, illetve a nemi alapt erdszak ¢és
diszkriminéacio dldozatainak. A szervezet emellett jogszabaly-moddosito javaslatokat is készit, és
szakmai anyagokkal segiti a birosagok, hatdsdgok és szocidlis intézmények munkéjat. Mas
szervezetek, mint a Kozéleti Roma N6k Egyesiilete pedig specialisan a roma nékkel foglalkoznak,
€s jogi segitséget nyujtanak a velilk szembeni erdszak és az emberkereskedelem elleni
kiizdelemben.

LMBTQ iigyekkel foglalkozd szervezetek: Az LMBTQ kozdsségek jogvédelmével foglalkozo
szervezetek a szexualis és nemi identitds alapjan torténd diszkriminacio, gytldletbeszéd és erdszak
ellen 1épnek fel. A Hattér Tarsasadg jogi programja ingyenes jogsegélyt és stratégiai pereskedést
biztosit, ezen feliil pedig kutatasokat, képzéseket és tudatossdgnoveld projekteket is szervez,
amelyek célja a jogalkalmazok érzékenyitése és az online gyiiloletbeszéd elleni fellépés. A Magyar
LMBT Szovetség azzal a céllal jott 1étre, hogy a hazai LMBT szervezetek és csoportok kdzotti
egylittmiikodés révén hatékonyan képviselje az LMBT emberek érdekeit és emberi jogait. A
Transvanilla Egyesiilet a transz, gender-nonkonform és interszex emberek érdekeit képviseli, jogi
tanacsadast és segitségnyujtast végez, valamint lobbizik a diszkriminéci6 visszaszoritasaért.
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DemNet: A DemNet Alapitvany elsésorban a demokracia fejlesztésére €s a nemzetkozi fejlesztési
egylttmiikodésekre fokuszal. Kiildetésiik az Onszervezddd kozosségek ¢€s az egyének
megerdsitése, az emberi méltosag, a feleldsség és a fenntarthatosag értékeinek érvényesitése
Magyarorszagon ¢és kiilf6ldon egyarant. A szervezet a deliberativ demokracia, a kozdsségépités és
a klimavédelem témakdrében valdsit meg projekteket, elémozditva a helyi dnkormanyzatok és az
allampolgarok kozotti parbeszédet. A DemNet palyazati lebonyolitdé és adomanyosztd
tevékenysége révén pénziigyi forrasokat biztosit a civil szervezeteknek, ezzel is hozzajarulva a
demokratikus civil tarsadalom fejlodéséhez.

Meérték Médiaelemz6 Mithely: A Mérték Médiaelemzé Miihely a vélemény- és sajtészabadsag
elkotelezett tamogatdja, amely kutatasokkal, elemzésekkel és oktatasi programokkal jarul hozza a
médiaszabadsag erdsitéséhez. Céljuk egy olyan médiarendszer és nyilvadnossag megteremtése,
ahol a magyar tarsadalom minden tagja egyenld eséllyel fér hozza a tényekhez és a
véleményekhez. A miihely figyelemmel kiséri a médiatdrvények érvényesiilését, a médiahatosag
mitkodését, és feltarja a médiapiacra nehezeddé nyomasgyakorlast. E-learning tananyagokat és
publikdciokat készitenek, amelyek a jogi kereteket és a kutatdsi eredményeket mutatjdk be,
hozzajarulva az jsagirok és a kozonség jogtudatossdganak noveléséhez.

A Betzavta-modszer alapjai

A Betzavta egy 1986-ban a Jeruzsdlemi Adam Intézet (Adam Institute for Democracy and Peace)
altal kifejlesztett demokracia-pedagdgiai koncepcid. A modszer nevét az ,egyiitt" jelentd héber
szobol kapta, és célja a demokratikus alapelvek gyermekek, fiatalok és felnéttek szamara torténd
¢lményszerii dtadasa.

A Betzavta-modszer kdzponti lizenete: ,,Minden embernek egyenld joga van a szabadsaghoz". Ez
els6sorban azt jelenti, hogy mindenkinek joga van a sajat meggy6z0dése szerint élni. A program
demokracia-felfogasa tobb kulcsfontossagu elemre €piil:

1. Demokrécia mint életforma

A koncepci6 szerint a demokracia nem csupan egy allami ¢és tarsadalmi rendszer leirasa, hanem
viselkedési formaként az élet minden helyzetében alkalmazhatd. A médszer tallép a hagyomanyos
politikai oktatds keretein, és a demokraciat személyes ¢életforma szintjére emeli.

2. Egyenld jogok és szabadsag
A demokracia-fogalom kdzéppontjaban az egyenldség és szabadsag all. A modszer harom fazisban
dolgozza fel az egyenldség témajat:
o FEls6 fazis: Szembesiilés az egyenjoglisaggal szemben tanusitott sajat elutasitassal
e Masodik fazis: Felismerés, hogy az egyenjoglisagot gyakran csak akkor tartjuk
hasznosnak, ha az személyes elémeneteliinket szolgalja
e Harmadik fazis: Az egyenjoglsag altalanos elvként vald elismerése

3. A konfliktusok demokratikus kezelése
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A modszer kozponti eleme a ,konfliktusb6l dilemmaba" valé atvaltds technikdja. Ez a
megkozelités azon a feltevésen alapul, hogy azok az emberek, akik dilemmat élnek at magukban,

crer

Modszertani jellemzok

A Betzavta-moddszer jatékos karakterli gyakorlatokra épit, ellentétben a hagyomanyos politikai
oktatas modszereivel (eldadasok, pro-kontra vitdk, plendris beszélgetések). A gyakorlatok
lehetdvé teszik a résztvevok szamara, hogy atéljék a demokratikus rendszer elényeit és hatranyait.
A modszer harom Iépésben dolgozza fel a demokrécia témajat:

1. Elso Iépés: Konfliktushelyzetek dilemmava alakitasa

2. Masodik 1épés: A dontéshozatal elkeriilésének hatranyainak és a demokratikus elveken
alapul6 dontések eldnyeinek felismerése

3. Harmadik 1épés: ,,A demokratikus dontéshozatal tja" gyakorlat elsajatitasa

A Betzavta-koncepcid gyakorlatai nem szerepjatékok, hanem a valdsag leképezddései és egyben
tényleges valdsag. A résztvevok egyszerre tapasztaljdk meg a demokraciat a tanuldcsoport
tagjaként és a tdrsadalom tagjaként.

A modszer filozofiaja

A didaktikai-modszertani megkozelités nem ,,jobb embereket" akar csindlni az emberekbdl, hanem
tudatositani kivanja az egyén felel6sségét mint a kozosség, illetve a tarsadalom tagja. A koncepcio
bemutatja egy demokratikus rendszer gyengeségeit €s erdsségeit. A moddszer a demokraciat
¢letformaként mutatja be.

A Betzavta eredetileg Izrael sokszinii, heterogén tarsadalmara késziilt, ahol a kiilonb6z6 kulturalis
hatteri bevandorlok és leszarmazottaik tobb mint nyolcvan kiilonb6z6 orszagbol szarmaznak. A
madszer figyelembe veszi ezt a diverzitast és a demokratikus elvek kiilonleges jelentdségét olyan
kornyezetben, ahol sok allampolgar olyan orszagokbol érkezik, amelyek nem rendelkeznek vagy
csak csekély demokratikus hagyomanyokkal rendelkeznek.

A Betzavta-modszer igy egy atfogé demokracia-pedagdgiai koncepcid, amely a demokratikus
alapértékeket nem elméleti szinten, hanem élményszerli, tapasztalati Uton kozvetiti, és a
demokraciat mint gyakorlati életformat értelmezi.

Betzavta-gyakorlatok

Az alabbiakban harom Betzavta-gyakorlat facilitatori megvalositasat foglaljuk dssze.
Facilitatori tippek minden gyakorlathoz:
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o A ,jatékszerli” kezdésben keveset aruljunk el az eldre vart tanulsagrol; a folyamat az
érték (nincs ,,j0” vagy ,,rossz” viselkedés). A biztonsagra és a tiszteletteljes interakciora
figyeljiink.

e A lezaras nem Kkiiloniil el élesen: az értékelés a folyamat folytatdsa — az élménybdl
vezetjiik ki az elveket és a mindennapi atkotéseket.

o Ketten facilitalni idedlis: egyik a tartalmi szalat vezeti, masik a dinamikat figyeli,
jegyzetel, visszatlikroz.

e Felndtt csoportoknal a transzparenciaigény erds: jelezziik eldre, hogy ,,jaték”, a kimenet
minden alkalommal mas, és nincs ,,elore kivant” viselkedés; az értékelésben bontsuk ki
a kontextust €s a korlatokat.

Moderacids iranyelvek facilitatoroknak

e Folyamat—tartalom dsszekdtése: a csoportdinamikai torténésekre aktivan hivatkozzunk a
témahoz kapcsoltan (,,hogyan vitattunk jogot a csoportban, mikdzben jogokrol
tanultunk?”).

e Egyenld részvétel védelme: tudatos figyelem arra, ki kap széhoz jutdst; a sértd
megnyilvanuldsok kezelése a téma keretében, fegyelmezés helyett.

e Nem terdpia: érzelmek €s személyes torténetek mint tanuldsi anyag jelennek meg, de a
fokusz a demokratikus fogalmak megértésén van.

e Nem moralizdl, nem , megmond”: a moderator nem gydézkdd, hanem segit a sajat
allaspontok kritikus vizsgalataban és az ellentétes allaspontok értékeinek felismerésében.

e Felkésziilés: a relevans elméleti bevezetdk elolvasasa; a fogalmak naprakész ismerete;
példak lokalizalasa a résztvevok tarsadalmi—kulturalis valosagahoz.

Alkossunk szabalyt!

Célok

e Megtapasztalni, milyen, amikor nincsenek kdzosen elfogadott szabalyok; felismerni, hogy a
,hatalom” gyakorlasa feleldsséggel jar; megérteni, hogyan és miért jon l1étre egy igazsagos
,,szerz6dés” (kozos szabaly) €s miért sziikséges a kdzos érdekek érvényesitéséhez; felismerni,
hogy a részvétel noveli a szabalyok betartasanak motivacidjat; tudatositani a
részvétel/entartozkodas (pl. ,,szavazas™) hatdsat a kozosségi feltételekre; a demokratikus ut

hossza tavon minden résztvevdnek kedvezobb.

Elokészités
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e Csoportlétszam: idedlis 12—15 £6. Idd: kb. 60-90 perc (jaték 20 perc + eredménykihirdetés +
értékelés). Tér: mozgasra alkalmas, szék-kor az értékeléshez. Eszkdzok: minden résztvevonek
1 kisméretii kartya/papirdarab a nevével; idoméro; flipchart a jegyzetekhez.

A gyakorlat menete

e Minden résztvevo kap egy kartyat és rairja a nevét. A facilitator kihirdeti az egyetlen szabalyt:

,»A kezdés utan 20 perccel ott, ahol a legtobb kartya van, kihirdethetnek egy szabalyt, amely
meghatarozott feltételek mellett a gyakorlat végéig a helyiségben tartozkodé minden
személyre kotelez6. A szabdly a teremben legyen megvaldsithatd és nem akadalyozhatja a
késobbi értékelést.” A ,,meghatarozott feltételek” azt jelentik, hogy ha a folyamat nem volt
demokratikus, a facilitator visszatarthatja a bevezetést.

o A résztvevok 20 percig szabadon mozognak, targyalnak, csoportosulnak, kartyat ,,gylijtenek”

vagy ,,atadjak”, kitalalnak szabalyt. A facilitator nem mindsit €s nem iranyit; csak a fizikai
biztonsagért felel (nem megengedett az erészak

e 20 perc utan vissza a korbe: kérdések sorrendben:

o

o

o

Hol van a legtobb kartya?
Mi a javasolt csoportszabaly?

A csoport elfogadja-e? Ha igen, a hatralévd rovid idére 1€p hatalyba; ha nem, rovid
megbesz€lés, hogyan kezelhetd a bojkott, majd értékelés.

e Tipikus forgatokonyvek ¢és kezelésiik:

o

o

Elfogadas: egy személy/csoport tobbségben, szabalyt kihirdet, mindenki betartja —
értékelésre 1€pés.

Bojkott: nem mindenki fogadja el; beszéljiik meg a bojkott okait (eljarasi, tartalmi
igazsagossag) és szankcionalhatosagat, majd értékelés.

Patt: tobb helyen azonos szamu kartya — 5 perc extra egyeztetés; ha marad a dontetlenség,
nincs kotelezd szabaly, értékelés.

Tartdzkodas: a legtobbet birtoklo fél nem akar szabalyt — kartydk visszaadasa, értékelés.

Ertékelés (feldolgozas)

e FEls6 kor: személyes érzések a jaték soran (frusztracid, hatalom, kiszolgaltatottsag,

bizonytalansag).

e Masodik kor: ki mit csindlt és miért (kartyat gylijtott/adott, targyalt, visszatartott, taktika).
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Harmadik kor: a szabaly jellege és a legitimacié — mikor fogadunk el térvényt/szabalyt? Mi
tesz egy szabalyt elfogadhatdva (eljaras, atlathatosag, részvétel, ardnyossag)? Parhuzamok
valasztassal, hatalom—feleldsség viszonya, részvétel-tavolmaradés hatasa.

Zarés: feleldsség tudatositasa — a ,,folyamat” az értékelés része; opcionalisan megismételhetd
a gyakorlat a tanulasi pontok tesztelésére.

Mik azok az emberi és polgari jogok?

Célok

A személyes sziikségletek/belatasok €s a jogok (emberi/polgari) kapcsolatanak tudatositasa;
megkiilonboztetni az emberi és polgari jogokat; felismerni, hogy nem minden elvéras
alakithatd kikényszerithetd jogga; az azonos csoporton beliili érvényességet és a csoportok
kozotti kiilonbségeket feltarni.

Elokészités

Csoport: 12-20 {6, 60-90 perc. Eszkozok: egyéni feladatlap (szerepkorhdz igazitott —
felndttek, didkok, tanarok), az Alaptorvény I-XXXI. cikkeinek kivonata, flipchart/filcek.

A gyakorlat menete

Egyéni munka (15-20 perc): ,,Mit varhatok el rossz lelkiismeret nélkiil” — a megadott
kapcsolati korokre (csalad, baratok, kollégak/osztalytarsak/tanarok, tarsadalom, allam)
irjanak elvarasokat—sziikségleteket (pl. tisztelet, védelem, segitség, részvétel).

Kiscsoport (3—4 f6s, 30—45 perc): a sajat listakat jogokkd formaljak; kiilonitsék el az ,,emberi
jogokat” és a ,,polgari jogokat”; hasznalhatjak a Alaptérvény kivonatat (pl. emberi méltosag,
véleménynyilvanités, vallasszabadsag, egyenldség, személyi szabadsag, gyiilekezés; polgari:
valasztdjog, kdzhivatal viselése stb.).

Variaciok: kezdhetik eldszor csak egy kapcsolati korrel; vagy a kiilonbségtételt a
plendrisban, k6zos tablazattal végzik, ha kevés az eldismeret.

Plenaris bemutatas: csoportonként egy kor eredménye, a tobbi csoport kiegészithet — a
facilitator rendszerezi (sziikséglet — jogcim, Alaptorvény-cikk).

Ertékelés (feldolgozas)

Beszélgetési iranyok:
o A szikséglet — jog transzformacid nehézségei; mely elvardsok nem tehetdk
kikényszerithetd jogga (pl. ,,szeretethez valo jog” helyett ,,védelemhez/ellatashoz valo

jog”).
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o Az érvényesség kore: mindenkire azonosan vonatkozik-e az adott jog az adott
kozosségben? Mi szamit ,,emberi’-nek (mindenkire érvényes) és mi ,,polgari”-nak
(4llampolgar—allam viszony)?.

o Jogiitkdzések eloképei: hogyan iitkozhetnek jogok (szolasszabadsag—méltosag).

o Zaras: fogalmi térkép (sziikséglet—jog—Alaptdrvény-cikk) kifiiggesztve; a résztvevok 1-2
sajat ,,meglepetés” tanulsagot irnak kartyara (mi volt nehéz/meglepd/mit visznek tovabb).

Csoki a célban

Célok

e A ,formalis egyenléség” és a ,tényleges esélyegyenldség” kiilonbségének megtapasztalasa;
annak felismerése, hogy az eltéré ,kezdOpoziciok” (rejtett eldnydk/hatranyok) hogyan
befolyasoljak a kimenetet; a szabalyalkotas ¢és -elfogadds igazsdgossagi szempontjai; milyen
demokratikus eszkozokkel lehet (és meddig lehet) az egyenldséghez kozeliteni.

Elokészités

e Csoport: 12-24 6, 60-90 perc. Tér: padlon nagy palya (szdmozott mezok, 1-t8l 20-ig; a palya
lehet nagyobb és kisebb is), két ,,eseménymezd” csillaggal, a célmezon egy tabla csokoladé;
eszkozok: kartydk 1-16 (vagy annyi, ahany csapat), dobdkocka; jegyzet a kdzben sziiletd
szabalyokrol.

A gyakorlat menete
e Csoportalakitas: 3—4 csapat, csapatonként 1 ,,babu” (egy jatékos, a tobbiek a tandcsadok).
e A csapatok htiznak egy startkartyat. Két opcio:

o Véletlenszertien, 1-16 kozott: kockazat, hogy nagyon kozel/tavol indulnak, tal
konfliktusos vagy ,,tal sima” lesz a menet.

o Elore kivalogatott kartyak (pl. 1, 2, 4, 8): tudatosan eltér esélyek; ilyenkor csillagmezdk
tavolabb legyenek a starttol (pl. 10 és 19).

e Alapszabalyok kihirdetése: cél a csoki elérése; a legmagasabb start 1ép eldszor, majd
sorrendben; aki ralép/atlép csillagmezdt, két dolgot kap:

o amezbn fekvd aprosiiti/jutalom;

o ajoga, hogy egy, az egész mezOnyre kotelezd szabalyt hozzon (a facilititor nem mindsit,
csak jegyzetel).
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Jaték: dobasok, 1épések, szabalyalkotasok. A facilitdtor nem dont biroként, csak a biztonsagért
felel ¢és felirja az 01 szabalyokat.

Befejezés: a jaték alapesetben akkor ér véget, amikor egy csapat eléri a célt (gyakori, hogy
,,8Z&tosztjak™ a csokit — ezt is késobb elemzik).

Variansok/esetek:

o ,.Ehségroham”: valaki idS elétt elveszi a csokit — a jaték vége; ha a legelején torténik,
tegylink ki masodik tablat, hogy legyen élmény.

o Bojkott/,,forradalom™: a csoport nem fogadja el az induld feltételeket és uj, sajat
szabalyokkal kezdi — engedjiik, majd elemezziik a legitimaciot és a folyamatot.

Ertékelés (feldolgozas)

Erzelmi kor: ki érezte magat nyertesnek/vesztesnek és miért — gyakran nem esik egybe a
tényleges eredménnyel (pl. ,,nyertlink, de igazsdgtalannak érzem”).

Folyamat-elemzés: hogyan sziilettek a szabalyok? Demokratikus volt-e a csapatszintli dontés
(volt-e ,,kisebbség a tobbségben”)? Milyen ,,sablon-szabalyok” mitkddtek (jatéktapasztalatbol
hozott elvarasok)?

Szabalyok igazsagossaga: mi tett egy szabalyt ,.fairré” vagy ,,inkorrekté”? Hogyan jarultak
hozza a kimenethez a kezdeti poziciok? Mik a mindennapi megfeleldik (szarmazasi eldnydk,
er6forrasok, haldzatok)?

Demokratikus korrekciok: milyen eszkdzok vannak a tényleges esélyegyenlOség kozelitésére
(pozitiv intézkedések, hozzaférés javitdsa, eljarasi garanciak)? Meddig igazsdgos a
,.korrekcio”?

Zarés: vita a formalis egyenldség (azonos szabaly mindenkinek) vs. méltanyossag (eltérd
startkompenzacio) dilemmajardl; opciondlisan ismétlés 1j startelosztassal és explicit
szabalytargyalassal.

Forradalmarok és fiatal demokratak

Célok

A demokratia fogalmaval kapcsolatos kiilonboz6 allaspontok bemutatdsa

Kiilonbségtétel a demokracia 1étezéséhez feltétleniil sziikséges és az ahhoz elegend¢ feltételek
kozott
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Sziikséges anyagok:
o Feladatkartydk: "Demokratikus alapallasok tisztdzasa - a forradalmérok" vagy "Demokratikus
alapallasok tisztazasa - fiatal demokratak"

A gyakorlat menete

e Kiscsoportos munka
o A teljes csoport 4-5 f6s kiscsoportokra oszlik
o Minden csoport kap egy feladatkartyat a "Demokratikus alapallasok tisztazasa" témaban
o Két variacio koziil valaszthat a facilitator
o A kiscsoportok megbesz¢lik a kartyan szerepld esetet és stratégiat dolgoznak ki
e Plenaris beszélgetés

oEls6 szakasz - Prezentacidé: Az egyes csoportok képviseléi bemutatjadk csoportjuk
javaslatait

oMasodik szakasz - Ertelmezés: A facilititor a kovetkezé pontokat tisztazza a
résztvevokkel:

* Milyen lényeges nézetkiilonbségek meriiltek fel a dontési folyamatban?

= Mi tekinthetd a demokracia Iényeges eldfeltételének? Melyek a
masodlagos jelentdségii elemek?

= Milyen lényeges eltéré allaspontok Iéteznek az elézd két kérdés
vitajaban?

= Demokratikusan folytak-e a kiscsoportos megbeszélések?

= Megvaltozott-e a "Mi a demokrécia?" kérdésre adott valaszuk a dontési
folyamat alapjan? (Léteztek-e a demokracidhoz sziikséges feltételek a
teljes csoportban €s a csoporttagok kozott?)

Feladatkartyak tartalma:
1. kartya - A forradalmarok:
e Egy "Antidemokratikus Mozgalom" tagjai vagyunk

o (¢l: a meglévd demokrécia felszamolésa és diktatara visszaallitdsa
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(S

Viratlan politikai fejlemények miatt lehetdség nyilik a politikai rendszer megvaltoztatasara
Gyorsan kell cselekedni, csak harom valtoztatast lehet végrehajtani

Feladat: kozosen eldonteni, mely harom véltoztatds biztositja a sikert és a diktatura
visszaallitasat

. kartya - Fiatal demokratak:
Diakok csoportjaként a kormany miniszterei megkeresnek benneteket
A miniszterek a demokracia védelmének hatalmas nehézségeirdl beszélnek
Segitséget kérnek a kdvetkez6 kérdésekben:
o Szerintetek melyek a harom kozponti 1épés a demokracia védelmére?

o frasban rogzitsétek a minisztereknek szant javaslataitokat
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ESETTANULMANY - HOGY VAGYTOK, SHAVALE?

Mi az az iigyvide6 a gyakorlatban?A Ko6zos Ertékeink program keretében 2023 6szén kezdhettiink
neki az Ugyvideds modszertan kidolgozasanak. Az eldkésziiletek sordn a 2023/24-es 6szi félévben
ligyvideos facilititor kurzust tartottunk az ELTE-n. 2024 tavaszan az ELTE Ugyvide6 kurzus
hallgatdinak kozremiikodésével megtartottuk az elsé iigyvideds workshopokat. 2024 nyaran
katalizator tabort tartottunk a legelkdtelezettebb résztvevoknek, 2024 0szén miifajkampanyban
mutattuk be az elkésziilt filmeket, majd modszertani napokat tartottunk. 2025 els¢ félévében az
érdeklédok részt vehettek modszertani kurzusokon és nyitott ligyvided kurzusokon. A projektet
vetitésekkel és a fiatalok 4ltal tartott workshopokkal zartuk a Hengermalomban és a Verzion 2025
Oszén.

Ugyvideo kurzus

A folyamat elsé allomdsa a 2023 6szén induld tligyvideds kurzus volt az ELTE Média és
Kommunikacié Tanszékén. A kurzuson a hallgatok mellett a projekt helyi facilitatorai (Siroki
Levente, Bari Orsi, Rumann Gébor) is részt vettek. Az alkalmakat a részvételi filmezésre jellemz6
demokratikus légkor, nyitottsag és spontaneitas hatarozta meg. A résztvevok itt ismerkedtek meg
az emberi jogi, médiajogi és részvételi filmes alapokkal Haragonics Sari dokumentumfilmrendezd
¢és részvételi filmes szakember, valamint Polydk Gabor médiajogasz vezetésével. Az elméleti
keretek mellett (alapjogok, marginalizalt csoportok, érdekvédelem stb.) nagy hangsulyt kapott a
személyes tapasztalatok megosztasa. A résztvevOk olyan mindennapi helyzetekrdl beszéltek,
amelyekben tehetetlennek, kiszolgaltatottnak vagy elnyomva érezték magukat. Ezeket az
¢lményeket kiillonbozd filmes gyakorlatokon keresztiil dolgoztuk fel. A Kozélet Iskoldja
onkéntesének, Balog Gyuldnak a bevonasaval az aktivizmus, az érdekvédelem és a tarsadalmi
igazsagossag kérdései is megjelentek, példaul a Szervezddj! tarsasjaték segitségével.

Az emberi méltosag ¢és szabadsag kezdetben absztrakt fogalmai a beszélgetések és jatékok soran
egyre megfoghatobbd véltak. Minél tobbet tudtak meg a résztvevok a jogaikrol, annal
vilagosabban latszott szamukra, hogy ezek a jogok gyakran sériilnek. A folyamat sordn
hangsulyossa valt az is, hogy bizonyos alapjogok védelme nem kizarélag egyéni feleldsség, hanem
intézményi és dontéshozoi feladat, ami természetesen hatdssal volt az ligyek kivalasztasara és a
filmek témaira is, elokeriilt a dontéshozok feleldssége a kozosség tagjait érintd ligyekben.

A kurzus zéarasaként kakucsi felsdsok és gimnazistak érkeztek az ELTE-re, ahol kdzodsen
forgattunk filmeket az 6ket érinté problémakrol. A renddri diszkriminécio és a szorakozohelyeken
tapasztalt zaklatds mellett a csoport tagjai altalanossagban is beszéltek arrdl a hatranyos
megkiilonboztetésrol, amivel romaként mindennapi szinten taldlkoznak. ,,A legnagyobb rasszistak
imadjak legjobban a Bittd6 Dudt” — jegyezte meg az egyik kakucsi fiatal, toményen 6sszefoglalva
milyen reflektalatlan, logikatlan ¢és értelmetlen a tarsadalmunkat szétszakitdo elditélet és
diszkriminacio.

26



Workshopok Borsod-Abauj-Zemplén €s Baranya megyében

A tavaszi és nyar eleji workshopok (Tomor, Borsodszirdk, Dunaszekcsd, Siklosbodony) soran az
esélyegyenldség kérdése tovabbra is kozponti téma maradt. Ezeken az alkalmakon mar a kurzuson
1étrejott kozos tudas is segitette a munkat: a facilitatori szerepbe Haragonics Sari, Siroki Levente
¢s Rumann Gabor mellett az {igyvideos hallgatok is bekapcsolddtak (Agdcs Bordka, Csanyi
Zsofia, Toth-Gyollai Orsolya, Farizs Mihaly, Kékes Kiara, Koloncsak Sari, Lakatos Mark és
Szeszak Panka). A toborzads soran Kkitlint, hogy a gyerekeket, kamaszokat sokkal konnyebb
mozgositani, mint fiatal felnétteket, illetve az olyan telepiiléseken, ahol korabban nem volt jelen
kozosségépitd tevékenység, nagyon nagy kihivast jelent a bevonas.

A workshop gyakorlatai minden helyszinen megegyeztek, ebben az esettanulmanyban a borsodi
folyamatot fogjuk bemutatni. A hallgatok f6 célja a filmezés alapjainak atadasan kiviil az volt,
hogy megismertessék a résztvevokkel az emberi jogokat és hogy a sajat kornyezetiiket érintd
tarsadalmi problémakkal kozosen foglalkozzanak jatékokon és filmes feladatokon keresztiil.
Ennek megfeleléen Tomoron, ahol mar tobb, mint husz éve folyik filmezés és a Romama
kozosségi hazban is vannak programok, gyorsan kialakult a csoport, mig Borsodszirdkon tobb
iddre és energiara volt szlikség a résztvevok eléréséhez.

Az elsé nap Borsodszirdkon volt a foglalkozas, ahol 6 helyi fiatal felndtt srac és egy felndtt nd
mellett tizendt tomori fiatal vett részt. A nap elsd felében jatékokon keresztiil ismerték meg
egymast a résztvevok, majd a hajotorottes gyakorlat segitségével az alapjogokkal foglalkoztunk.
Ezutan vegyes csoportokban készitettek sztoriboard és kisfilmet — egy szigeten kellett
megalapozniuk az egyiittélés feltételeit, gy, hogy csak 6t alapjogot vihettek magukkal. A masodik
feladat el6tt nagy korben beszélgettiink olyan esetekrdl, amikor igazsagtalansagok érték oOket.
Ebbdl kiindulva olyan szituaciokat megjelenité kisfilmet forgattak, melynek végén ’annyira
idegesek voltak’, hogy eldobtak (volna) egy kovet. A kiscsoportok kozt Gjraosztottuk ezeket a
filmeket és megoldasfilmeket készitettiink rajuk. A nap végén a résztvevok kivalaszthattak egy
jogot, ami érdekli Oket, arrdl pedig egy TikTok stilusu tutorial videot készitettek.

Masodik nap a két telepiilésen kiilon, de parhuzamosan folytatddott tovabb a munka. Ismét
bemelegitd jatékkal indult a nap, majd kiscsoportokban olyan jelenetet kellett kitalalniuk, amiben
harom szerepkort jelenitenek meg: bantalmaz6, bantalmazott és tanti. Az iskolai bantalmazas és a
szerelmi sérelmek jottek fel leggyakrabban témaként. Ezt az improvizacids feladatot tobbszor is
megcsinaltak a gyerekek, hogy mindig més szerepkort probalhassanak ki. Ezutan egy nagy korben
mesélhették el a fiatalok, hogy milyen érzés volt az egyes szerepekben lenni. Mindegyik csapat
egy masik csoport filmjére készitett megoldasfilmet — az volt a Iényeg, hogy a tant valamilyen
modon 1épjen kdzbe. Az ebédsziinet utan mindkét helyszinen 0sszegylijtotték a résztvevok, hogy
milyen problémaék érintik a telepiiléseiket. A lista elég hossza lett. Tomoron leginkabb a rossz
tomegkozlekedést, a kozosségi terek (jatszotér, focipalya, kozosségi haz) hianyat, bolt hianyat, az
iskola rossz allapotat és a roma emberek munkalehetdségeinek hidnyat mondtak, Borsodszirakon
a kozOsségi tér ¢és az abban megtartott foglalkozasok, illetve a fociklub hianyat és a focipalya
mindségét emlitették, mindezek javitdsa segitené a telepiilésen ¢lok kozotti kapcsolatok erdsitését,
kiilondsen a roma és a nem roma emberek kozott. A beszélgetés utdn a borsodszirdki felndtt
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csoporttal a Kozélet Iskolaja Szervezddj! nevii érdekképviseleti jatékat jatszottuk, mely sordn a
sajat problémaik/iigyeik megoldasara tehettek javaslatokat. Ezutan mindkét helyszinen a Jovokép
TV Stadidban interjuztattdk egymast, ahol a tiz évvel kés6bbi énjeik mesélhették el, hogy mi
valtozott a telepiilésen, mi tortént veliik, hol élnek stb. Ezeket a problémékat megragadva
elkésziiltek az els6¢ kis tligyvideok. Ezeket telepiilés specifikusan készitették a gyerekek.
Kampanyolnak Hegymegre egy boltért, kérik a Volan buszt, hogy jarjanak siiriibben a buszok vagy
épp a falukozosség erdsitését motivald TikTok stilust videokat készitettek.

A workshopokon az emberi jogok alaposabb ismerete és az ligyek azonositdsa mellett szerettiik
volna, ha minél tobb filmes stilust probalhatnak ki a fiatalok. Kivancsiak voltunk arra is, hogy egy-
egy ligyh6z milyen filmstilus passzol, mivel lehet a legjobban kommunikalni azt?

A kozos filmkészités végiil minden helyszinen felszabaditd hatasu volt. Bar nem lehet minden
problémét egy kameraval megoldani, meglepden sokat azért mégis. Elveheti az ismerkedés
kinossagat, eltiintetheti a bizalmatlansag és a fesziiltség érzését. Egy forgatdson mindenkinek
megvan a maga szerepe, nincs helye a semmittevésnek. Mivel mindenki hasznosnak érzi magat,
valdban gylimdlcsoz6 a kozos munka — a foglalkozasokon felmeriilé helyi problémakrél nagyon
rovid id6 alatt elképesztden Gtletes kisfilmek késziiltek. A rovid formatum miatt ezek egy része a
Hogy Vagytok Shavale TikTok oldaléra is felkeriilt — a hegymegiek a polgarmesteriiknek iizentek,
mert nincs bolt a telepiilésen, Tomoron ritkan van kulturdlis program és kevés a lehetség a
szorakozasra, igy a fiatalok L.L. Juniort hivtdk meg falunapra. Az emberi jogi témak — kiillondsen

a szabadsag és az egyenldség — ezekben a videdkban nem elvont fogalmakként, hanem megélhetd,
mindennapi tapasztalatokként jelentek meg, ami jol mutatja az ligyvideds modszer egyik
legfontosabb erejét.

A harmadik alkalomra a Tégy egy lépést elore jatékot vittlik, ahol a résztvevdk kiillonbozo
szerepekbe bujtak és aszerint Iéptek elore allitdsok mentén. Ezt a jatékot is Osszekotottik a
filmezéssel. Harom f6s csoportokba osztottuk dket (igy mindenhol volt egy operatdr, egy riporter
¢s egy interjualany) és a sajat szerepiikbol kellett interju kérdésekre valaszolniuk. E16szor helyszint
kerestek a karakterhez, majd harom kérdésre valaszoltak. (P1: Hol laksz? Hogy telik egy napod?
Hol dolgozol? Mivel t6ltdd a szabadidédet?) A filmek visszanézésekor a tobbiek szavazhattak,
hogy kinek mi volt a szerepe.

Az utolsd, negyedik workshop alkalmon tovabb mélyitettik az azonositott problémak
feldolgozasat. A résztvevok utcai riportokat készitettek a falubeliekkel a helyi problémakrol.
Egyrészt arra kerestiik a vélaszt, hogy a fiatalok altal azonositott probléméak megegyeznek-e a falu
tobbi lakdjanak problémévial (mint kideriilt, csak részben), masrészt, hogy milyen mas jellegli
tigyek, megoldand6 kérdések meriilnek fel. A fiatalok eldszor 0sszegytijtotték a kérdéseiket, majd
mini stabokban nekiindultak. Sok batoritasra volt sziikségiik, hogy megszolitsak a jarokeldket, de
lettek sikeres interjuk.

Ezutan a korabban mikrofon vagy mas technika hianyaban (idéhiany, koncepci6é hidny miatt)
elkészitett videdk ujraforgatdsara, hozzaforgatasra volt lehetdség.

Zarasként pedig arra kértiik a résztvevoket, hogy egy vidediizenetben gydzzenek meg minket,
hogy miért szeretnének jonni a nyari taborba. Sokuknak a filmezés volt a f6 motivacio, mi viszont
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szerettiik volna azokat vinni, akik az tigyek képviseletében is elkdtelezettek és akikkel tigyvidedkat
tudunk forgatni. Mivel a tdborban csak tiz hely volt, kellett valamilyen szempont, ami alapjan ki
tudjuk valasztani, hogy kik johetnek.

Ugyvideo tdbor Dunaszekcsén

A dunaszekesdi tabor organikus folytatdsa volt a workshopoknak: itt a korabban mar felmeriild
iigyekkel dolgozott tovabb a csapat, igy hosszabb ¢és tartalmasabb filmek is sziilethettek egy-egy
témaban. Az, hogy Lakon az emberek legyenek kedvesebbek és dsszetartobbak, ugyanolyan fontos
szerepet kapott, mint az, hogy legyen kozosségi haz Borsodszirdkon (a pihenéshez, a szabadidd
eltoltéséhez vald jog), vagy éppen, hogy legyen tobb buszjarat Tomoron (munkavallalashoz és

szabad mozgashoz vald jog). Az 6tnapos tdborban harom lany és nyolc fiu vett részt: Tomorrol,
Borsodszirdkrol, Alsészentmartonrol, Lakrol, Kolkedrdl és Dunaszekcsordl érkeztek a tizenegy és
tizennyolc év kozotti fiatalok. Bar kiilonbozd telepiilésekrdl jottek a résztvevok, a brigdd hamar
osszekovacsolodott.

,©Addig a pontig lehetett csak a fesziiltséget érezni, amig nem kezdtiink el filmezni. Eldtte nem
néztiink egymas szemébe, aztdn meg mindenhol egyiitt voltunk, egyiitt aludtunk, egyfitt ettiink” —
fejtette ki Siroki Levente, a projekt tomori facilitatora. A fiatalok még az estimesét is egyiitt
hallgattak az esti gitarozas, éneklés utan, emelte ki Agdcs Boroka ELTE-s hallgat6 és facilitator.
Mikozben az intenziv, tobbnapos munkédban parbeszéd alakulhatott ki a problémak okairdl és
lehetséges megoldasi modjairdl, a kiillonbozé filmes miifajokkal és filmkészitési modokkal is
megismerkedhettek a tabor résztvevoi.

Az els6 napon érzelem filmeket és alhiradokat készitettek a fiatalok, melyek vicces tudositasai
mogott er6lkodés nélkil jelenik meg a tarsadalmi szatira és a médiamiifaj parddidja. A masodik
napon split-screen filmeket forgattak, amik szembeallitottak egy-egy fennallé problémat egy olyan
szcenarioval, amiben a probléma nem létezik. A harmadik napon a Parasztdafa fantdzianevii
feladat volt soron, mely a Paraszt Activity jatékbol indult ki. A csapat tagjainak be kellett fejezniiik

az ,,Azt valtoztatnam meg az életemben, hogy...” kezdetli mondatot. A cetlikre irt valaszokat
ugyanugy korilirni, elmutogatni kellett, mint a hagyomanyos Activity-nél, csak a rogtonzott
kartyak miatt személyesebb és specifikusabb lett a jaték. A valaszokbol harom nagyobb témakor
kontirja rajzolddott ki: a testkép/énkép (dolgok, amiket magamon valtoztatnék), a
kornyezetemben 1évé dolgok, illetve a viszonyulds masokhoz (igény megérté kozegre,
kommunikéciora). E16bbit jarta koriil a Puffancslovag cimii fikcios film és a Nina konditerme cimii
aldoku, stop-motion részekkel. ,Kevertik a miifajokat: amit nehéz lett volna lefilmezni, azt
megrajzoltuk, ez pedig viccesebbé tette a sztorit. Tartottunk egy kis kézmiives délutant,
vagogattunk, rajzoltunk” — mesélte a Nina forgatasarol Csanyi Zsofi, ELTE-s hallgato és
facilitdtor. A Puffancsban gengszterfilmes miifaji elemektdl kezdve egészen a klasszikus
hollywoodi edzds montazs kliséig ezer réteg rakodik egymasra, frissen és trendin kozelitve a
kiralyi udvar és a lovagi tornak vilagahoz. Hasonldan gazdag jelentés jott 1étre a Nina forgatasakor:
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itt szlik 6t percbe sikertilt belestiriteni generacios tapasztalatokat (Pokemon-leszamolds), parodiat
(Horvath Nina, a disgazdag ,,apuci kicsi lanya” karakter) és a vidéki Magyarorszag valosagat
(nincsen a faluban konditerem, se mas sportolasi lehetdség), valamint a doku-reality kereskedelmi
tévés miifajat.

A rOgtonzésben tUjra és ujra feltinnek a kollektiv traumak és mintdk: a fiatalkoruak
szerhaszndlatardl késziilt iigyvidedban ¢és az egysnittes videoklipben a renddri intézkedés
(elvezetés bilincsben) motivuma, a Méregtelenités és a Puffancslovag cimii fikcios filmben pedig
az iskolai bullying témadja jelenik meg hangsulyosan. ,,Egy fiu kisér a buszmegélloba, ¢és a
szoknyadat huzza fel, és te meg még csokoldzol is vele?” — hallhatjuk a durva szdmonkérést a
Meéregtelenitésben, a Ganyi Szonja altal megformalt karakter pedig hidba probalja megvédeni
magat a ragalommal szemben, a tobbiek inkabb ,,masoknak hisznek”. Ez a bullying mellett a
kiskozosségekben jellemzd pletykalkodas problémajara is ravilagit. Szerencsére ez a konfliktus is
feloldodik a filmen: a hdrom korabban cstfolodo fitl bocsanatot kér.

A visszatérd elemek fOként annak koszonhetdek, hogy maga a témavalasztas is a részvételi
folyamat része, a problémak ¢és dilemméak a beszélgetés, illetve a jaték folyamataban
korvonalazodnak. Igy példaul a tobb telepiilést is érintd buszjarat-iigy, vagy éppen a tobb fiatalt is
foglalkoztato testkép és onelfogadas téma nagyobb hangsulyt kapott a filmekben.

Az utols6 két napon késziiltek rovid, TikTokos formatumu stand-up videdk, amik veldsen
foglaltak 0ssze egy-egy ligyet és egysnittes videoklipet is forgatott a csapat.

Osszességében a kovetkezd problémakkal/iigyekkel foglalkoztunk athatobban vagy emlités
szintjén:

e Buszhidny

e Szerhasznalat, drogkereskedelem, kiilonds tekintettel a nagyon rossz mindségli ¢és

veszélyes drogokra

e Rossz mindségii jarda

e Rossz oktatés

e Sportolasi lehetdségek hianya (kondi, focipalya elhanyagolt)

o Koz0sségi haz és programok hianya

e Bolt hianya
A tabor egy vetitéssel zarult, ahol a csapat tagjai mellett helyi érdekldddk is megtekinthették a
filmeket. A fiatalok egyrészt viszontlathattak magukat a nagyvasznon, masrészt meghallgathattak
azoknak a visszajelzéseit is, akik nem voltak ott a forgatason. Osszel Budapesten, a Lumen
Kavézoban is meg lehetett nézni az ligyvideokat, ahol a vetités utdn a kozonség a filmek készitdit
is kérdezhette a folyamatrdl és az 6 személyes megélésiikrdl. Itt felmeriilt az a kérdés is, hogy a

projektben miért nem kapott hangstlyosabb szerepet a fiatalok romasaga. ,,Olyan témakat
akartunk behozni, amik nemcsak minket, hanem a telepiilés, a koz6sség minden tagjat érintik” —
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emelte ki Siroki Levente. Igy bar felvetédtek a ciganysagot érinté témak a workshopokon, mégis
a lokalis tigyek kaptak a fészerepet. Tobbek kérdésére az is kideriilt, hogyan reagaltak a filmekre
az ¢érintett telepliléseken vagy akar az osztilyban — ekkorra mar a Minor Média/Kultira
Kutatokozpont Facebook, Instagram és TikTok oldalara is keriiltek fel videdk. Az tligyvideds

csapat tagjai fontosnak tartjak azt is, hogy a filmek a sajat kozegiikon talmutatva minél tobb
emberhez eljussanak, hiszen csak igy érhetnek el igazi véltozast.

A 444 .hu az Ugyvideo projektrdl irt cikkében arra is kitér, a helyi/megyei lapok leépiilésének is
van szerepe abban, hogy ezeket a lokalis ligyeket nagyon kevesen tudjak kihangositani. Ilyen
szempontbol még inkabb hidnypotld, hogy ezek a videdk megsziilettek és azdta tobb feliileten, a
Klubradioban, podcastban, vetitéseken és mas talalkozasi pontokon is lehetett helyi problémakrol

besz¢élni. Mindemellett a Magyar Fiiggetlen Film és Video Fesztival is a programjaba véalogatta a
Nina konditermét, a filmért dicsér6 oklevelet kapott a csapat minden tagja.

Az Ugyvide6 projekt munkatarsai és lebonyolitoi:

Programvezeté: Haragonics Séra
Programkoordinator: Horvath Gyorgyi
Programtandcs: Miillner Andrés, Oblath Marton, Polyak Gabor, Siroki Laszlo

Programkoordinator asszisztens: Simon Rebeka
Facilitatorok: Bari Orsolya, Haragonics Sara, Rumann Gabor, Siroki Levente

ELTE facilitatorok (6nkéntesek): Agocs Boroka, Csanyi Zsofia, Toth-Gyollai Orsolya, valamint
Ambruszter Zs6fia, Farizs Mihaly, Kékes Kiara, Koloncsak Sari, Lakatos Mark, Szeszak Panka

Miifajkampany koordinatorok: Agocs Bordka, Csanyi Zsofia

A projekt tovabbi onkéntesei: Banoczki Hajnalka, Hegediis Angéla
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https://eper.elte.hu/index.php/2024/11/04/civil-waves-10-romakep-muhely-es-minor-media-kultura-kutatokozpont/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR0ZHYq-wz1RHY-OwEbaRVfMkdhd535fi-XGMtsw_0k47-KeI-r3BMAq82Q_aem_5jkvTe7IoOCypnmx_R2rNQ

UGYVIDEO GYAKORLATOK

A kdvetkezd gyakorlatok a kétéves Ugyvided palyazat soran fejlesztettiik kozosen. Ebben részt
vettek ELTE-s hallgatok, az Ugyvided projekt facilitatorai és az érintett fiatalok is. A gyakorlatok
egy része mar létezd részvételi filmes gyakorlatok tjragondoldsa, emellett a Kompasz
kézikonyvbdl kiindulva is fejlesztettiink ki alakitottunk &t filmes gyakorlattd és vannak benne
organikusan létrejott gyakorlatok is. A gyakorlatok olyan sorrendben vannak itt felsorolva, ahogy
egy-egy workshopon is lehet veliik egymasra épitkezni. A workshopok sordn javasoljuk a
nyitokor, zarokor, csoportszerzddés és energetizald, jégtord jatékok hasznalatat. Itt ezek koziil csak
azt irjuk le, amiben modositast végeztiink, hogy téma hangoloként is funkcionaljon.

Emberi jogi ,,Erds sz¢€l” — témara hangol6 gyakorlat

A gyakorlat célja

Ez a gyakorlat bemelegitésre és témara hangoldsra szolgal. Segit lathatova tenni, hogy mely
hétkoznapi helyzetek, igazsagtalansdgok vagy jogsértések érintenek meg sokakat a csoportbdl, és
milyen kérdések valtanak ki érzelmi reakcidkat. Az ,,Eros szél” jaték egyszerre mozgositja a
résztvevoket, oldja a fesziiltséget, és alapot teremt a késébbi emberi jogi beszélgetésekhez és
filmes munkahoz.

Kinek és mikor ajanlott?

A foglalkozas elején, ismerkedés utan, de még a konkrét ligyek vagy témak kivalasztasa eldtt.
Kiilondsen jol miikddik akkor, amikor fontos felmérni, mi foglalkoztatja a csoportot, illetve milyen
kozos tapasztalatok mentén lehet tovabb haladni.

Iddkeret: 10-20 perc, a csoport méretétdl és aktivitasatol fliggden.
Eszkozok: Székek (a résztvevok szamanal eggyel kevesebb).

A résztvevOk korben iilnek a székeken, egy 6 a kor kozepén all. A kdzépen 4ll6 személy elmond
egy mondatot, amely igy kezddédik:

., Eros szél fuj azokra, akiket bosszant, hogy...”

A mondat végét szabadon egésziti ki egy szamara fontos vagy zavaro helyzettel, példaul egy
igazsagtalansaggal, mindennapi tapasztalattal vagy jogsértéssel. Azok a résztvevok, akik
egyetértenek az allitassal, vagy magukra is igaznak érzik, feldllnak, és megprobalnak egy masik
sz¢kre atiilni. A kozépen allo is leiilhet egy felszabaduld székre. Aki végiil szék nélkiil marad, az
keriil a kor kozepére, €és 6 mondja a kdvetkezé6 mondatot. A jaték tobb koron keresztiil zajlik, a
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mondatok tartalma fokozatosan elmélyiilhet az altalanos bossziisagoktol a konkrétabb, emberi jogi
szempontbol is relevans témakig.

Facilitatori megjegyzések

A gyakorlat soran a facilitator figyelheti és jegyzetelheti, mely témak jelennek meg gyakran, mire
reagal sok résztvevo, €s hol latszik erds érzelmi bevonodas. Ezek késobb fontos kapaszkodok
lehetnek az tligyek kivalasztasanal vagy a filmes feldolgozas soran. Fontos, hogy a facilitator
biztonsagos 1égkort tartson fenn: ne kommentalja vagy értékelje a mondatokat, és jelezze, hogy
minden megosztas dnkéntes. Ha egy téma tul érzékenynek tlinik, a feldolgozasat érdemes késdbbre
hagyni.

Reflexio / feldolgozas
A jatékot lehet egyszerl energetizaloként is hasznalni, de kovetheti reflexio is, ami mélyiti a témat:

e Mely mondatoknal mozdult meg a legtobb ember?Volt-e olyan téma, ami meglepd volt?
e Mely kérdések kapcsolddnak leginkdbb a résztvevok mindennapi tapasztalataihoz?

A felmeriild témak koziil tobb kozvetleniil tovabbvihetd az ligyvideés munka irdnydba, mint
lehetséges filmotletek vagy kozosségi tigyek.

Térszociometria — egyik oldal / masik oldal

A gyakorlat célja

A résztvevok véleményeinek, preferencidinak és attitiidjeinek gyors, nonverbalis feltérképezése.
A gyakorlat oldja a hangulatot, aktivizalja a csoportot, és lathatova teszi a hasonldsagokat és
kiilonbségeket.

Csoportméret: 10-25 16
Idétartam: 5—10 perc
Térigény: Szabad mozgastér

A facilitditor  kijelol két oldalt a térben (pl. bal oldal / jobb oldal).
Egymas utan allitdsokat vagy valasztasi parokat mond, a résztvevok pedig odamennek arra az
oldalra, amelyikkel inkabb azonosulnak.

Példak

e kola/ Hell,
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e kutya/ cica,

e TikTok / YouTube,

e kiilfold / Magyarorszag,

e vita / konfliktuskeriilés,

e tanulas / munka,

¢ inkabb bantottal masokat / inkabb téged bantottak,

e inkabb elfogadod a szabalyokat / inkébb sajatokat alkotsz.

A résztvevok dontéseiket magyardzat nélkiil is meghozhatjak, de egy-egy valasztas utan rovid
megosztas is kérhetd.

A gyakorlat jol hasznalhato bemelegitésként vagy témara hangolasként. Erdemes altaldnosabb
allitdsokkal kezdeni és aztan lehet mélyiteni dket.

,,Hajotorottes” — Alapjogok €s prioritasok
A gyakorlat célja

A gyakorlat célja az alapvetd emberi jogok megismerése, valamint annak megtapasztalasa, hogy
ezek a jogok milyen modon fiiggenek Ossze egymassal. A feladat vitara, érvelésre és kozos
dontéshozatalra 0sztonoéz, mikozben teret ad az etikai reflexiora is: mit tekintiink
elengedhetetlennek egy kozosség miikodéséhez, és milyen kovetkezményei vannak egy-egy jog
hianyénak.

Kinek és mikor ajanlott?

Kisebb csoportokkal (4-5 fé/csoport) jol miikodd gyakorlat, amely alkalmas emberi jogi
bevezetésre, ligyvalasztas elokészitésére, vagy egy mélyebb reflexiv szakasz elinditasara.
Kiilonosen hasznos akkor, amikor fontos lathatova tenni a résztvevok eltérd prioritasait és
értékrendjeit.

Idékeret: 1 6ra + (Opcionalis) filmes feldolgozas: 40—60 perc + vetités és reflexio

Eszkozok: 20 darab kartya, amelyek mindegyike egy-egy alapvetd emberi jogot jeldl (igazithato
a helyi kontextushoz vagy az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdhoz)

Felvezetés

A facilitator egy rovid torténetet mesél:
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., Hajotorést szenvedtetek a nyilt oceanon. Egy kis mentécsonakban vagytok, és megprobaltok
eljutni a szarazfoldig. A csonak azonban tul nehéz, mert kiilonbozo jogokat visztek magatokkal.
Ahhoz, hogy életben maradjatok, dontéseket kell hoznotok arrol, mely jogokrol mondotok le.”

A csoportok megkapjak ugyanazt a 20 alapvetd jogot tartalmazo kartyacsomagot.

1. kor: A csoportok feladata, hogy kozos megegyezéssel 20 jogbol 5-6t ,,kidobjanak”, vagyis
eldontsék, mely 5 jogot tartjak nélkiilozhetének ebben a helyzetben. A hangsuly nem a ,,helyes
véalaszon”, hanem az érvelésen és a dontési folyamaton van.

Ezutan plenaris korben a csoportok megosztjak: mely jogokat dobtdk ki, miért ezekre esett a
valasztas, mennyire volt egyértelmii a jogok jelentése, milyen problémak adodhatnak egy-egy jog
hianyéban.

2. kor: A torténet folytatodik: a csonak tovabbhalad, de Ujra siillyedni kezd. A szarazfold mar
latszik, azonban ahhoz, hogy elérjék, tovabbi jogokrol kell lemondaniuk, igy végiil csak 5 alapvetd
jog maradhat meg. Ebben a kdrben a csoportoknak abbol a feltételezésbdl kell kiindulniuk, hogy
a semmibdl kell @) tarsadalmat épiteniiik. A dontés ezért mar nemcsak a talélésrdl, hanem a
jovObeni egylittélés feltételeirdl is szol.

A kor végén minden csoport bemutatja: az altaluk kivalasztott 6t jogot és azt, hogy miért ezekre
épitenck fel a kdzosségiiket.

Facilitatori megjegyzések

A gyakorlat soran gyakran deriil ki, hogy egyes jogokat a résztvevok magatol értetéddnek vesznek,
mig masokat konnyebben ,,feldldozhatonak” tartanak. Erdemes figyelni arra, hol alakulnak ki
elakadéasok vagy erdsebb konfliktusok, mert ezek sokat elarulnak a csoport gondolkodasarol.
Fontos hangsulyozni, hogy a jogok egymast erdsitd rendszerben mikddnek, és egyetlen jog
elvesztése is lancreakciokat indithat el.

Reflexio / feldolgozas
Lezarasként az alabbi kérdések segithetik a kozos gondolkodast:

e Mely jogokrol volt a legnehezebb lemondani, és miért?
e Volt-e olyan jog, amelynek jelentdsége csak a hidnya kapcsan valt vilagossa?
e Milyen tarsadalom épithetd fel az utolsoként megmaradt jogok mentén?

e Hogyan kapcsolddnak ezek a dontések a résztvevok sajat kozosségeinek tapasztalataihoz?
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A kivélasztott jogok vagy a vitak soran felmertilt konfliktusok jo kiinduldépontot jelenthetnek rovid
igyvideok készitéséhez. A résztvevok feldolgozhatjak, mit jelent szamukra egy-egy jog a sajat
¢letiikben, vagy milyen helyzetekben érzik ezek sériilését.

,Hajotorottes” — Elet a szigeten
A gyakorlat célja

Az emberi jogok mélyebb megértése és internalizdlasa vizualis torténetmesélésen keresztiil. A
gyakorlat segit feltarni, hogy egyes jogok megléte vagy hidnya hogyan jelenik meg a mindennapi
¢letben, és milyen kovetkezményekkel jar az egyének és a kozdsség szintjén.

Csoportméret: 45 f6 / csoport

Idétartam: Sztoriboard: 15-20 perc, Forgatas és vagas: 40-60 perc, Vetités és reflexio: 30—40
perc

A ,,Hajotorottes” gyakorlatot kovetden a csoportok rovidfilmet készitenek arrél, milyen az élet
azon a szigeten, ahol csak az altaluk kivélasztott 6t alapvetd emberi jog maradt meg. A résztvevok
feladata, hogy vizudlisan meséljék el a torténetet, narracié nélkiil vagy minimalis narracidval. A
hangsuly a képeken, helyzeteken, gesztusokon és cselekvéseken van.

A munka els6 1épéseként a csoportok egy 5 képkockabdl allo sztoriboardot készitenek, majd ez
alapjan leforgatjak és megvagjak a maximum 2 perces filmet.

Vetités és reflexio
A filmek levetitése utan a nézdk — facilitatori kérdések mentén — megprobaljak megfejteni:

e Mely emberi jogok maradtak meg a szigeten?

e Mely jogok hianyoztak?

e Mi segitette a szereploket a tilélésben?

e Mi okozott konfliktust, kiszolgaltatottsagot vagy fesziiltséget?

e Hogyan jelent meg a hatalom, az egyiittmiikodés vagy az egyenlStlenség?

A reflexi6 sordn érdemes visszakapcsolni a jogok egymasra utaltsdgdhoz, valamint ahhoz, hogy
egy-egy jog hidnya milyen lancreakciokat indit el.

,,Hajotorottes” - Jogos tiktok

A gyakorlat egyszerisitett vagy kdzosségi médidra szabott valtozataként a csoportok (vagy egyéni
résztvevok) egyetlen emberi jogot mutatnak be egy rovid, kreativ, tutorial-szerti TikTok-videdban.

Feladat
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Egy valasztott jog vizudlis megjelenitése — lehet sz6 a jog érvényesiilésérdl, hianyarol, abszurd
tulzasarol vagy hétkdznapi megsértésérol.

Mikor érdemes hasznalni?

Ez a forma kivalo az online térben zajlo workshopokra vagy akkor, ha a cél az emberi jogi
tartalmak szélesebb nyilvanossagba juttatdsa.

Reflexio

Azt is meg lehet kérdezni a résztvevoktol, hogy korabbi talélok (ha pl. a telepiilésiik lenne az a
sziget), vajon mit dobaltak ki a hajobol? (Milyen jogokkal nem rendelkezik jelenleg//milyen
jogokra lenne sziiksége jobban az életében?)

Szervezdd)! — érdekvédelmi tarsasjatek
A gyakorlat célja

A résztvevOk megtapasztaljak, hogyan lehet egy sajat kozosségi tigyet eldmozditani, mikdzben
megismerkednek az érdekérvényesités alapjaival. A jaték segitd kartyai tdmogatjak a stratégiai
gondolkodast és a csapatmunkat.

Csoportméret: 4-8 6
Idétartam: 6090 perc

Eszkozok: Szervezddj! jaték kartydi (eszkdz- ¢és hatalomkartyak), jegyzetpapir, filcek,
opciondlisan kamera.

A jatékot lehet a sajat ligykartyakkal jatszani, vagy a kozOsség altal Osszegylijtott helyi
problémakat behozni. (Kiilondsen, ha eldbb probléma filmeket forgatunk, majd a problémakkal
jatszunk egy kort, aztan pedig johetnek a megoldas filmek.)

Ugy kivalasztasa: A résztvevok a sajat kozosségiikbol hoznak egy problémat vagy iigyet.
Stratégiai tervezés

A csoport a jaték kartydival inspirdlodva megbeszéli: milyen [épések segithetik az iligy
elémozditasat, milyen eszkozokkel, szereplokkel dolgozhatnak, kik képviselhetik legjobban az
igyiiket és tehetnek érte a legtobbet és milyen akadadlyokra szamitanak.

Akcioterv / mini-kampany plenaris megosztasa
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Bemutatjak az igyet, a célokat és a valasztott eszkdzoket. Majd szavaznak, hogy melyik kiscsoport
javaslata a legmitkoddképesebb.

A kampanyterveket aztan ki lehet dolgozni és ezt egy kovetkez6 feladatba dgyazni:

A csoportok kivélasztjdk az egyik szamukra fontos tligyet, majd egyszerli kampénytervet
dolgoznak ki az alabbi kérdések mentén:

e Kit szeretnénk elérni? (dontéshozok, helyi kozosség, fiatalok stb.)
e Mit szeretnénk elérni vagy kérni?

e Hogyan tudjuk ket megszolitani?

e Milyen konkrét Iépések vezethetnek a valtozashoz?

e Ehhez milyen vizualis eszkozokre van sziikség? (vided, fotd, kozosségi médias tartalom)

A csoportok roviden prezentaljak a terveiket, majd nagycsoportos visszajelzés és kozos
gondolkodas kovetkezik. Ezutan a csoportok egy rovid, TikTok-formatumu tigyvideot készitenek
a valasztott problémardl. A vided célja, hogy:

o megfogalmazza a problémat,
e megmutassa, miben lenne sziikség véltozasra,

e helyspecifikusan, hiteles kornyezetben késziiljon (pl. a telepiilés egy jellegzetes pontjan).

A csoportok helyszint keresnek, leforgatjdk a videdt, majd visszatérnek kozds megosztasra €s
reflexiora.

Stand-up filmek ¢€s tematikus fotok
A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevok rovid, fokuszalt videdkban és fotokon mutatjak be az dket foglalkoztatd problémat.
A gyakorlat fejleszti a vizualis kommunikaciot, a kreativitdst és a kozvetlen iizenet
megfogalmazasat.

Csoportméret: Egész csoport, egyéni vagy paros feladatként
Idétartam: 30—40 perc
Minden résztvevo réviden (kb. 10 mp) kidll a kamera elé, és elmondja:

., Sziasztok, xy vagyok és xy-rol és nalunk az a probléma, hogy... Ezért lenne jo, ha lenne... Mert
akkor...”
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A videok fekvo vagy allo kameraval is késziilhetnek, attol fiiggéen, hogy hol szeretnénk késdbb
megosztani Oket, de szelfi modban is készithetiink verziokat. A fokusz a rovid, tomor lizeneten
legyen.

Megjegyzés

A videok mellett a résztvevok fényképeket is készitsenek az tires helyszinekrdl, amikre aztan lehet
iizenetet irni és megosztani a social media csatorndkon. A fotok illusztralhatjak a témat, vagy
onallo vizualis lizenetként is hasznalhatok. A fokusz a rovid, vilagos iizeneten van, nem a profi
filmes mindségen. A gyakorlat gyorsan sok anyagot termel, ami késobb 6sszevagva, montazsként
is felhasznalhato.

Split screen — Problémafilm / Megoldasfilm
A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevok sajat életiikbdl vagy kornyezetiikbdl hozott ligyeken keresztiil megtapasztaljak,
hogyan lehet egy problémat filmes eszkozokkel megfogalmazni, majd arra lehetséges
megoldasokat keresni. A gyakorlat erdsiti a kritikai gondolkodast, az empatiat és a kreativ
egylittmiikddést, valamint el6késziti az ligyvideds gondolkodast.

Mindkét feladat (Split Screen és Probléma/Megoldasfilm) 1ényege, hogy két filmet csindlnak a
résztvevok. Az egyikben a problémat latjuk a masikban a megoldast. Kiilonb6z6 forgatokonyvei
vannak a feladatnak, ebbdl kettot irunk itt le, de alakitsatok szabadon!

Csoportméret: 4-5 {6 / csoport
Idétartam: Osszesen kb. 2-2.5 6ra

Eszkozok

e Okostelefonok vagy kamerak

e Egyszerli vagoalkalmazas (opcionalis)

e Papir, filctoll a tervezéshez

e (Opcionalis) tigy- vagy jogkartyak inspiracioként
Els6 1épés: arra kérjiik a résztvevdket, hogy gondoljanak egy olyan mindennapi problémara vagy
ligyre, ami érinti az életiiket, a telepiilésiiket vagy az orszagot (pl. nincs kozdsségi héz, ritka a busz,

nincs bolt, nincsenek nyilvanos wc-k, stb). Ezutan kiscsoportba osztjuk dket és a problémak koziil
egy vagy két ligyet ki kell valasztaniuk.

Masodik 1épés: letessziik a kivalasztott problémakat a foldre, megosztjuk dket a nagycsoporttal és
mindenki amell¢é a probléma mellé all, amelyrdl szivesen forgatna filmet.
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Split Screen verzio

A split screen feladatndl a sztoriboard rajzolas utan az adott problémabdl két filmet kell forgatniuk
(Maximum 5 snitt és maximum egy perces filmeket.) Az egyik fekete-fehér és ebben azt latjuk,
amikor fenndll ez a probléma. A masik szines és egy olyan jelenetet mutat be, amikor ez a
probléma mar nincs (nem magat a megoldast kinalja, hanem egy olyan vildgot, ami mentes attol a
problématol). Példaul mi torténik akkor, ha az adott er6forras elérhetd (pl. nyitva van a kdzosségi
haz), és mi torténik akkor, ha nem elérhetd (pl. zarva van, vagy nem is 1étezik), ki mit csindl ebben
a helyzetben, hogyan hat ra a mindennapokban.

Vetités és reflexio

e Miben kiilonb6zott a két helyzet?
o Kik jartak jol, kik keriiltek hatranyba? Milyen lancreakciok indultak el?

e Milyen iigy rajzolodik ki a torténet mogott?
Problémafilm/Megoldasfilm verzio

A Problémafilm/Megoldasfilm verzidban a csoportok maximum 2 perces rovidfilmet készitenek a
valasztott problémarol. A film maximum 2 perc hosszu lehet és maximum 5 snittbdl allhat. (De
késziilhet vagas nélkiil is, egy snittben.) A fokusz a probléma bemutatasadn van, nem a megoldason.

Forgatas és vagas: kb. 50 perc
A problémafilmek levetitése utan kozds beszélgetés kovetkezik.

e Mi a filmben megjelend probléma lényege?
e Kit érint, és milyen szinten?
e Milyen lehetséges megoldasok meriilnek fel?

Majd a csoportok kozott véletlenszerien osztjuk szét, vagy kihuzzuk, hogy ki melyik
problémafilmre készit megoldasfilmet (nem a sajatjara).

A megoldasfilm 5 képkockés sztoriboard alapjan késziil, nem feltétleniil ,,idedlis” megoldast
mutat, hanem egy lehetséges irdnyt vagy nézOpontot, batoritja a kreativ, akar ironikus vagy
spekulativ megkdozelitéseket.

Megengedett stilusok

TV-riport, youtuber-vided, kameraba besz¢lds forma, de akar kisérletezhetnek animécio, fikcids
kisfilm vagy dokumentarista megkozelitéssel is.
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Tervezés és forgatas: kb. 45 perc
A megoldasfilmek k6zos megnézése utdn kozos reflexio kovetkezik.

e Mennyiben reagalt a film az eredeti probléméara?

e Milyen megoldaslogikéak jelentek meg?

e Mi volt redlis, mi inkabb provokativ vagy utopisztikus?

e Hogyan lehetne mindezt tigyvidedként tovabbgondolni?
Facilitatori megjegyzések

Fontos hangstlyozni, hogy a megoldasfilm nem lezarja, hanem tovabb nyitja az ligyet. A csere
segit abban, hogy a résztvevok kilépjenek a sajat nézOépontjukbal.
A gyakorlat kiillondsen jol miikddik emberi jogi, kozdsségi vagy érdekérvényesitd témak
feldolgozasara.

Igaz—hamis
A gyakorlat célja

Az igazsagtalansag, alapjogok ¢s érdekérvényesités témajanak személyes ¢€s kritikai feldolgozasa.
A gyakorlat fejleszti a torténetmesélést, a figyelmet €s az értelmezést.

Idétartam: 3040 perc

A résztvevok rovid torténeteket talalnak ki az igazsagtalansag, alapjogok vagy érdekérvényesités
témajaban. A torténetek lehetnek:

o igazak, de hihetetlennek tlindk, vagy

o kitalaltak, de valoszertiek.
A feladat leirasa
Minden csoport forgasson igaz és hamis torténeteket is, kamerdbanézds, egysnittes kisfilmeket 30
mp—1 perc hosszusagban telefonnal. Ezutan a csoport megnézi a videokat, és megprobalja
kitalalni, mely torténetek voltak igazak és melyek hamisak.

Fontos a biztonsagos tér megteremtése: senkinek nem kotelezd személyes élményt megosztani.
A gyakorlat jol kapcsolhat6 beszélgetéshez az igazsag, hitelesség és lathatosag kérdésérdl.

Jovokép TV studio — a telepiilés jovoje

A gyakorlat rovid leirasa, célja
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A résztvevok elképzelik és megfogalmazzak, hogyan szeretnék latni a sajat telepiilésiik jovdjét 10-
20-50 év mulva. A gyakorlat segit abban, hogy a jelen problémaitol eltavolodva, kreativan és
batran gondolkodjanak hosszu tava kozosségi valtozasokrol. A filmes keret lehetdséget ad arra,
hogy ezek a jovoképek vizudlisan és narrativ formaban jelenjenek meg.

Idétartam: 60-90 perc (forgatassal és visszanézéssel)

Eszkozok

e Okostelefon vagy kamera
e Székek, asztal a ,,studi6” berendezéséhez
e (Opcionalis) csapd, mikrofon, kellékek

A feladat elején a csoport kdzosen berendez egy elképzelt TV studiot. A résztvevok kiillonbozo
szerepeket kapnak: riporter, interjialany, operatdr, rendezd, hangmérndk, csapd, werkfotos. A
szerepek cserélhetdk, hogy mindenki tobb poziciot is kiprobalhasson. Az elképzelt TV-riport x
évvel késobb jatszodik (korcsoporttol is fligg, hogy mi itt az idedlis datum). A riport téméja:

., Milyen lett a telepiilésiink?”

Az interjialanyok nem sajat magukrdl, hanem a telepiilésrdl beszélnek, mintha mar ebben a
jovoben élnének. A riporter kérdései példaul a kovetkezdkre iranyulhatnak:

e Miben valtozott meg a telepiilés az elmult 20 évben?

e Milyen most itt élni?

e Mi lett jobb, kdnnyebb, igazsagosabb?

e Milyen lehetdségeik vannak ma a fiataloknak, csaladoknak, id6éseknek?

e Milyen problémaékat sikeriilt megoldani, és hogyan?
A gyakorlat soran a résztvevok jovobol visszatekintve beszélnek a véltozasrdl, ami segit abban,
hogy ne csak hidnyokrdl, hanem elképzelt megoldasokrol és értékekrdl is sz essen.

A felvételek kozos megtekintése utan beszélgetés kovetkezik.

e Milyen jovokép rajzolodott ki a filmekbdl?
e Mely valtozasok voltak kdzosek tobb csoportnal?
e Mi az, ami mar most is elindithaté lenne ebbol?

e Milyen szerepe lehetne egy iigyvidednak abban, hogy ez a jovokép kozelebb keriiljon?

Facilitatori megjegyzések
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A jovobe helyezés segit feloldani a jelen korlatait és a ,,agysem lehet” gondolkodast. Kiilondsen
jol miikodik olyan telepiiléseken, ahol kevés a pozitiv jovokép vagy erds a kilatastalansag érzése.
A gyakorlat alkalmas arra, hogy késobb konkrét iigyeket, problémakat és dontéshozokat
azonositsanak a résztvevok. Illetve a gyakorlat szolhat a résztvevok személyes jovojérdl is.
Ugyancsak a jovOben jatszodo beszélgetéssel, melyben visszatekintenek az elmult évekre.

DAFA (dokumentumfilm — 4ldokumentumfilm — fikcid — animacio)
A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevok személyes tapasztalatain és valtoztatasi vagyaikon keresztiil kdzosségi, tarsadalmi
vagy strukturalis problémak felismerése és filmes megfogalmazasa. A gyakorlat tdmogatja az
onreflexiot, a rendszerszintli gondolkodast és a kiilonbozd filmes miifajok kiprobalasat.

Csoportméret: Kisebb csoportok, miifajok szerint szervezédve
Idétartam: Kb. 1,5-2 6ra (forgatas + vagas kb. 1 6ra)

Els6 [épés: Minden résztvevd egy mondatban leirja:

., Azt valtoztatnam meg az életemben, hogy...”

A mondatokat anonim mddon papirfecnire irjak, majd a ,,Most mutasd meg” vagy Paraszt activity
jaték formdjaban elmutogatjuk Oket. Ezutdn a csoport kozosen kategoridkat hoz létre: ezek
lehetnek érzelmi, anyagi, tarsas, tarsadalmi, tanulasi vagy akar strukturalis valtoztatasi vagyak. A
facilitator arra 6sztonzi a résztvevoket, hogy a mogottes rendszerszintii problémaékat is felismerjék:
példaul a ,,jobb iskolaba szeretnék jarni” mondat mogott az esélyegyenldség, a lakhatasi helyzet
vagy a tarsadalmi mobilitas is megjelenhet.

Masodik 1épés: A kategorizalds utdn a résztvevok odaallnak ahhoz a témahoz, amelyhez
személyesen vagy kreativan kapcsolodni tudnak. A filmkészités fazisaban a csoportok barmilyen
mifajt valaszthatnak: készithetnek dokumentumfilmet, fikciot, aldokumentumfilmet vagy
animaciot, illetve ezek hibrid valtozatait is. A forgatasra 1 6ra all rendelkezésre (de itt lehet akar
fél napot is eltolteni egy film elkészitésével, foleg, ha mar megeldzte sok rovid feladat).

Facilitatori megjegyzések

Ez a gyakorlat a résztvevok személyes élményeire és valtoztatasi vagyaira épit, mikozben kreativ
modon segiti Oket abban, hogy az egyéni problémakat k6zosségi kontextusba helyezzék. A cél,
hogy sajat tapasztalatainkbol kiindulva tarsadalmi, kulturdlis vagy strukturdlis jelenségeket
lassunk meg és azokat filmes formaban dolgozzuk fel.
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Jovo Hiradd — hirek a jovobol
A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevok a jovo perspektivajabol gondolkodnak a jelen tarsadalmi, kornyezeti és kdzosségi
problémairol. A gyakorlat segit feltarni a dontések hosszi tdva kdvetkezményeit, valamint
elképzelni lehetséges pozitiv és negativ forgatokdnyveket. A hiradd formatuma egyszerre teszi
lehetdvé a kritikai reflexiot €s a kreativ, jatékos megszdlalast.

Csoportméret: 5-6 f6 (egy hirad6-stab)
Idétartam

o Elokészités és tervezés: 20-30 perc
e Forgatas: kb. 60 perc

e Vetités és reflexio: 20-30 perc

Eszkozok

e Okostelefon vagy kamera és mikrofon
e Jegyzetpapir
e filctoll

A csoport elképzeli, hogy 2050-ben vagy 2070-ben jarunk, és egy televizids hiradot készit a
,jelenbdl visszatekintve”. A hirado legalabb harom kiilonallo hirbdl all, amelyek a telepiiléshez, a
kozosséghez vagy tagabb tarsadalmi kérdésekhez kapcsolddnak.
A hirek reflektalhatnak:

e arra, mi valtozott az elmult évtizedekben,

e milyen probléméak maradtak fenn vagy mélyiiltek el,

¢ milyen megoldasok sziilettek — vagy maradtak el.

Fontos, hogy a hirek koziil legalabb egy realisztikus, elképzelhetd jovoképet mutasson be, ne
kizarolag utopisztikus vagy disztopikus irdnyba mozduljon el. Hivjuk fel a résztvevdk figyelmét,
hogy hozzdk be azokat a problémakat, melyekrdl sz6 volt a workshopon. Mi tortént veliik a
jovében?

Formai Keretek
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Maximum 5 perc, legfeljebb 6 snitt. A klasszikus hirolvasoi forma mellett ajanlott: helyszini
tudositas, rovid interju, archivként kezelt ,,multbeli” visszautalas (a jelenre). A tudatos formai
korlatok segitik a fokuszalt gondolkodast és a kreativ megoldasokat.

Vetités és reflexio
A ko0z0s visszanézés soran a facilitator a kovetkez6 kérdésekkel segitheti a feldolgozast:

e Milyen jovokép rajzolodott ki a hirekb6l?

e Mely folyamatok indultak el a ,,jelenben”?

e Hol jelent meg felel6sség, dontés vagy mulasztas?

e Mely hirbdl lehetne ligyvideot késziteni a jelen szdméara?
Facilitatori megjegyzések

A gyakorlat teret ad a humornak, irénidanak és spekulacionak, de érdemes figyelni arra, hogy ne
véaljon puszta parddiava. Segit atkotni az egyéni tapasztalatokat a strukturdlis, rendszerszintii
gondolkodasba.

Kd6dobalos — igazsagtalansag ¢és jogseértes filmes feldolgozasa

A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevok felismerik az elnyomads, igazsagtalansag és jogsértés kozotti kapcsolatot, és kreativ
modon dolgozzék fel filmes formaban. A gyakorlat fejleszti a jogi tudatossdgot, a kritikai
gondolkodast és a kdozosségi szintli megoldaskeresést.

Idétartam: Kb. 1,5-2 ora (Gtletelés + forgatas + visszanézés + megoldasfilm)

A résztvevok kiscsoportokban az alabbi kérdés mentén gondolkodnak:

., Mikor volt utoljara, amikor valamit annyira igazsagtalannak éreztél, hogy legszivesebben
eldobtal volna egy kovet?”

Osszegytijtik a torténetet és kozosen valasztanak egyet, amibdl filmet forgatnak.
Formai keretek: max. 3 perc, max 5 snitt. Forgatas el6tt érdemes sztoriboardot is rajzolni.

Cél, hogy az igazsagtalansag és a sértett jog vizudlisan is megjelenjen és a film ott érjen véget,
hogy a foszerepld késziil eldobni a kdvet.

Vetités és reflexio
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A filmeket k6zosen nézziik vissza és tegyiik fel a kovetkezd kérdéseket:

e Mi volt az igazsagtalansag?
e Milyen jogot sértett?

e Milyen jogi lehetdség van az érdekeik képviseletére?
A feladat megoldasfilmes verzidja

A feladat egy alternativ zdrasaként készithetiink megoldasfilmeket. A kdédobalos filmeket
véletlenszerlien szét osztjuk. A csoport azon gondolkozik, hogy hogyan lehetett volna elkeriilnbi
az igazsagtalansagot és errdl forgat filmet. Fontos, hogy valamilyen k6zosségi hatast megoldast
talaljon, ne konkrét egyéni problémamegoldast. A megoldasfilm kiilonb6zd stilusban késziilhet, a
hangsuly a kozdsségi tanulsagon és alkalmazhatosagon van.

Provokator szitu — szerepjaték €s filmes feldolgozas
A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevOk megtapasztaljak és feldolgozzak, milyen érzés provokalni, provokalva lenni, illetve
megfigyeldként részt venni egy helyzetben. A gyakorlat fejleszti az empatiat, a helyzetfelismerést,
a konfliktuskezelést és a filmes kifejezokészséget.

Csoportméret: 3 f0s csoportok
Idétartam: Kb. 50-60 perc (forgatas + reflexioé + megoldasfilm)

A feladatban a facilitatorok irnak elére kigondolt szituiciokat, melyekbe majd a résztvevok
belehelyezik magukat. A kiscsoportok véletlenszeriien hiznak egy-egy szituaciot, majd haromszor
leforgatnak egy jelenetet, de cserélgetik a harom szerepet, ami a provokald, a provokalt és a
megfigyeld.

Formai Keretek

A videdk hossza minimum 1, maximum 3 perces lehet, egy snittben. A filmekben a jelenet elején
mutassak be roviden a szituaciot, a végén pedig torténjen meg a végén konfrontacio is.

Vetités és reflexio

A csapatok megnézik videoikat és beszélgetnek az élményekrdl: mit éreztek a provokaloként, a
provokaltként és a megfigyeldként.

A feladat megoldasfilmes verzidja
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Alternativaként készithetiink megoldasfilmeket a bantalmazasra. Ekkor a csoportok egy olyan
verziot vesznek fel, ahol a tanti kozbelép a provokacié vagy megakadalyozasira vagy
megoldasara.

Utcai interjuk — problémak feltarasa a kozosségben
A gyakorlat rovid leirasa, célja

A résztvevok megtapasztaljak, hogyan lehet azonositott helyi problémakat kdzvetleniil a kozdsség
tagjaival feltarni, és gyakoroljak az érdekvédelmi és riporteri készségeket.

Csoportméret: 3-4 f0s csoportok
Idétartam: Kb. 1-1,5 6ra (kérdések kitalalasa + interjuk + visszajelzés)

A csoportok kivalasztanak egy problémat vagy tigyet, amivel korabban foglalkoztak (pl. hianyzo
bolt, kdzosségi hely, szorakozasi lehetdség). Majd kitaladlnak 3—-5 rovid, nyitott kérdést, amellyel

az utcan megszolitott embereket interjuvolni lehet.

A csoportok megkeresik az érintett koz0sség tagjait, és rovid, 2-3 perces interjukat készitenek.
A feladat soran mindenki kiprobalhatja a riporteri, operatdri vagy hangmérnoki szerepet.

Vetités és reflexio

A csoportok visszanézik a felvételeket, megbeszélik a hallott problémékat, és reflektalnak: mit
tanultak a kozvetlen kozosségi felmérésrdl, milyen nehézségek meriiltek fel, milyen reakcidkat
kaptak az interjualanyoktol.
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